
Terms of Reference 

Medical Consultant -  
(Environmental Health & Climate Change) 

  
National Health Systems Resource Centre (NHSRC), New Delhi on behalf of Ministry of Health & Family 
Welfare is seeking applications from qualified candidates for the above-mentioned post purely on 
contractual basis. 

  
Roles and Responsibilities: 

1. Work closely with the Environmental Health and Climate Change division and National 
Program for Climate change and Human Health to conduct day to day activities 
including situation analysis/mapping of key stakeholders and understand the needs. 

2. To liaison with concerned officials, technology partners and other stakeholders. 
3. To develop indicators/templates of reports/dash boards/score-cards as per requirement. 
4. To compile reports based on data analysis using statistical tools for providing to different 

stakeholders. 
5. To identify gaps and suggest solutions for improving implementation of policies/alerts. 
6. To coordinate for meetings/seminars with the stakeholders for environmental health and climate 

change.   
7. To develop tools for reviewing implementation of the programme with reference to services, human 

resource management, infrastructure, equipment, drugs and capacity building. 
8. Support the operationalization of National and state level multi sectoral action plan for Climate 

Change and Human Health.  
9. Interact closely with the state teams to determine challenges and providing solutions in programme 

implementation. 
10. Additional technical roles (annual report , publications, operational research studies etc) within 

assigned areas. 
11. Undertake any other assignments related to environmental health and climate change, which may 

be assigned from time to time. 
12. The consultant will work for the Directorate General of Health Services and may be required to 

travel within country. 

Essential qualification & experience: MBBS with Post Graduate Degree (MD) in Community 
Medicine/Community Health Administration. Freshers are encouraged to apply. 
  
Age limit: Up to 40 years.  
Remuneration: Rs 1,20,000 per month (consolidated). 
Reporting Officer: DDG/Addl DDG/CMO and Technical Head Environmental Health and Climate Change 
Division.  
Place of posting: New Delhi. 
  
Note: 

i. The applicant should be conversant with the use of computers in words processing worksheets for 
data compilation, basic  analysis, internet use and power point presentation. 

ii. The applicant should be able to tour as and when required.  
iii. Age Limit : As on Last date of receiving of applications 
iv. Tenure: Till 31-Mar-2024 

It is mandatory to mention Age, Year of Passing the Degrees, Current and Past Employment dates on 
your resume, without which applications will not be accepted. 



  
How to apply: Candidates are requested to fill in the online application correctly which is available on the 
NHSRC website (http://nhsrcindia.org). Applications will be accepted in the prescribed online application 
format only. The last date for receiving applications is 12-Sep-2023. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 



ͪवचाराथ[ ǒबÛद ु 
ͬचͩक×सा परामश[दाता   

(पया[वरणीय èवाèØय एवं जलवायु पǐरवत[न) 
 

èवाèØय और पǐरवार कãयाण मğंालय कȧ ओर से राçĚȣय èवाèØय Ĥणालȣ ससंाधन कɅ ġ (एनएचएसआरसी), नई 
Ǒदãलȣ उपयु[Èत पद के ͧलए पूण[तया अनुबधं के आधार पर योÊय उàमीदवारɉ से आवेदन आमǒंğत करते हɇ। 

भूͧ मका और उƣरदाǓय×व: 

1. Ĥमुख Ǒहतधारकɉ कȧ िèथǓत ͪवæलेषण/मानͬचğण सǑहत Ǒदन-ĤǓतǑदन कȧ गǓतͪवͬधयɉ का संचालन करने और 
जǾरतɉ को समझने के ͧलए पया[वरणीय èवाèØय और जलवायु पǐरवत[न Ĥभाग और जलवायु पǐरवत[न और मानव 
èवाèØय के ͧलए राçĚȣय काय[Đम के साथ ͧमलकर काम करना। 

2. संबंͬधत अͬधकाǐरयɉ, Ĥौɮयोͬगकȧ भागीदारɉ और अÛय Ǒहतधारकɉ के साथ संपक[  बनाना। 

3. आवæयकतानुसार ǐरपोट[/डैश बोड[/èकोर-काड[ के संकेतक/टेàÜलेट ͪवकͧसत करना। 

4. ͪवͧभÛन Ǒहतधारकɉ को Ĥदान करने के ͧलए सांिÉयकȧय उपकरणɉ का उपयोग करके डेटा ͪवæलेषण पर आधाǐरत 
ǐरपोट[ संकͧलत करना। 

5. नीǓतयɉ/अलटɟ के काया[Ûवयन मɅ सुधार के ͧलए कͧमयɉ कȧ पहचान करना और समाधान सुझाना। 

6. पया[वरणीय èवाèØय और जलवायु पǐरवत[न के ͧलए Ǒहतधारकɉ के साथ बैठकɉ/सेͧ मनारɉ के ͧलए समÛवय करना। 

7. सेवाओं, मानव संसाधन Ĥबंधन, बुǓनयादȣ ढांच,े उपकरण, दवाओं और ¢मता Ǔनमा[ण के संदभ[ मɅ काय[Đम के 
काया[Ûवयन कȧ समी¢ा के ͧलए उपकरण ͪवकͧसत करना। 

8. जलवायु पǐरवत[न और मानव èवाèØय के ͧलए राçĚȣय और राÏय èतरȣय बहु¢ेğीय काय[ योजना के संचालन मɅ 
सहायता करना। 

9. काय[Đम काया[Ûवयन मɅ चुनौǓतयɉ का Ǔनधा[रण करने और समाधान Ĥदान करने के ͧलए राजकȧय टȣमɉ के साथ 
Ǔनकटता से बातचीत करना। 

10. ǓनǑद[çट ¢ğेɉ के भीतर अǓतǐरÈत तकनीकȧ भूͧ मकाएँ (वाͪष[क ǐरपोट[, Ĥकाशन, पǐरचालन अनुसंधान अÚययन 
आǑद)। 

11. पया[वरणीय èवाèØय और जलवायु पǐरवत[न से संबंͬधत समय-समय पर सɋपे जाने वाले काय[। 

12. परामश[दाता èवाèØय सेवा महाǓनदेशालय के ͧलए काम करɅगे और आवæयकता होने पर उÛहɅ देश के भीतर याğा 
करना पड़ सकता है। 

 



आवæयक अह[ता एवं अनुभव:  

सामुदाǓयक ͬचͩक×सा/सामुदाǓयक èवाèØय Ĥशासन मɅ èनातकोƣर ͫडĒी (एमडी) के साथ एमबीबीएस। नए लोगɉ को 

आवेदन करने के ͧलए Ĥो×साǑहत ͩकया जाता है 
 

आयु सीमा: 40 वष[ तक।  

पाǐरĮͧमक: 1,20,000 ǽपये ĤǓत माह (समेͩ कत)। 

ǐरपोǑटɍग अͬधकारȣ: उपमहाǓनदेशक/अपर उपमहाǓनदेशक/मुÉय ͬचͩक×सा अͬधकारȣ और तकनीकȧ Ĥमखु पया[वरण 
èवाèØय और जलवायु पǐरवत[न Ĥभाग। 

तैनाती का èथान: नई Ǒदãलȣ।  

ǑटÜपणी: 

(i) आवेदक को आंकड़ɉ के संकलन, बुǓनयादȣ ͪवæलेषण, इंटरनेट के उपयोग और पावर पॉइंट ĤèतुǓत 
के ͧलए वड[ Ĥोसेͧ सगं वक[ शीट मɅ कंÜयूटर के उपयोग से पǐरͬचत होना चाǑहए।  

(ii) आवेदक को आवæयकता पड़ने पर दौरा करने मɅ स¢म होना चाǑहए।  
(iii) आयु सीमा: आवेदन ĤाÜत करने कȧ अǓंतम Ǔतͬथ तक।  
(iv) काय[काल: 31 माच[ 2024 तक।  

अपने बायोडाटा मɅ आयु, ͫडĒी उƣीण[ करने का वष[, वत[मान और ͪपछले रोजगार कȧ तारȣखɉ का उãलखे करना 
अǓनवाय[ है, इसके ǒबना आवेदन èवीकार नहȣं ͩकए जाएगा। 

 mEehnokjksa ls v‚uykbu vkosnu lgh rjg ls Hkjus dk vkxzg fd;k tkrk gS tks ,u,p,lvkjlh dh 
oSclkbV ¼http://nhsrcindia.org½ ij miyC/k gSA vkosnu dsoy fu/kkZfjr v‚uykbu çk:i esa gksus ij gh Lohdkj fd;k 
tk,xkA vkosnu çkIr djus dh vafre frfFk 12 Sep 2023 gSA 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


