
Terms of Reference 
Medical Consultant  

(Biomedical Waste Management) 
  
National Health Systems Resource Centre (NHSRC), New Delhi on behalf of Ministry of Health & 
Family Welfare is seeking applications from qualified candidates for the above-mentioned post 
purely on contractual basis. 
  
Roles and Responsibilities: 

1. Work with the Biomedical Waste Management (BMWM) division for day-to-day 
activities of the division.    

2. To compile reports of registered health care facilities with regard to bio-medical waste 
generation, treatment and disposal.  

3. To assist/support operational research and assessment with reference to risks to environment 
and health due to bio-medical waste and previously unknown disposables and wastes from 
new types of equipment. 

4. To coordinate with State Pollution Control Boards for organizing training programmes to staff 
of health care facilities and municipal workers on bio-medical waste. 

5. To assist in Constitution of Expert Committees at National level for overall review and 
promotion of clean or new technologies for bio-medical waste management. 

6. Organizing trainings for the regulatory authorities and health care facilities on bio-medical 
waste management related activities.  

7. To assist in creation and conduct of mass awareness campaigns in electronic media and print 
media. 

8. To liaison with concerned officials, technology partners and other stakeholders in biomedical 
waste management. 

9. To identify gaps and suggest solutions for improving implementation of BMWM rules.  
10. To coordinate for meetings/seminars with the stakeholders for biomedical waste 

management.   
11. Assist to improvise technical guidelines for reviewing implementation of the BMWM rules 

reference to services, human resource management, infrastructure, equipment, drugs and 
capacity building. 

12. Additional technical roles (annual report, publications, studies etc.) within assigned areas. 
13. Undertake any other related assignments, which may be assigned from time to time. 
14. The consultant will work for the Directorate General of Health Services and may be required 

to travel within country. 

Essential qualification & experience:  
MBBS with Post Graduate Degree (MD) in Community Medicine/Community Health Administration. 
Freshers are encouraged to apply. 
 
Age limit: Up to 40 years.  
 
Remuneration: Rs 1,20,000 per month (consolidated). 
 
Reporting Officer: DDG/Addl DDG/CMO and Technical Head - Biomedical Waste Management 
Division.  



 
Place of posting: New Delhi. 
  
Note: 

i. The applicant should be conversant with the use of computers in words processing 
worksheets for data compilation, basic  analysis, internet use and power point presentation. 

ii. The applicant should be able to tour as and when required.  
iii. Age Limit : As on Last date of receiving of applications 
iv. Tenure: Till 31-Mar-2024 

It is mandatory to mention Age, Year of Passing the Degrees, Current and Past Employment dates 
on your resume, without which applications will not be accepted. 

How to apply: Candidates are requested to fill in the online application correctly which is available 
on the NHSRC website (http://nhsrcindia.org). Applications will be accepted in the prescribed online 
application format only. The last date for receiving applications is 12-Sep-2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



वचाराथ वषय 
च क सा परामशदाता 

(बायोमे डकल अप श ट बंधन) 

  

वा य और प रवार क याण मं ालय क  ओर स ेरा य वा य णाल  संसाधन क  (एनएचएसआरसी), नई द ल  उपयु त 

पद के लए पूणतः अनुबंध के आधार पर यो य उ मीदवार  स ेआवेदन आमं त करता है। 
  

भू मकाए ंऔर उ रदा य व: 

 

1. भाग क  दन- त दन क  ग त व धय  के लए बायोमे डकल अप श ट बंधन (बीएमड यूएम) भाग के साथ काम करना। 
2. जैव- च क सा अप श ट उ पादन, उपचार और नपटान के संबंध म पंजीकृत वा य देखभाल सु वधाओं क  रपोट संक लत 

करना। 
3. जैव- च क सा अप श ट और पहल ेस ेअ ात नपटान यो य और नए कार के उपकरण  स े नकलने वाले अप श ट  के कारण 

पयावरण और वा य को होने वाले जो खम  के सदंभ म प रचालन अनुसंधान और मू यांकन म सहायता/समथन करना। 
4. जैव- च क सा अप श ट पर वा य देखभाल सु वधाओं के कमचा रय  और नगरपा लका कमचा रय  के लए श ण काय म 

आयोिजत करने के लए रा य दषूण नयं ण बोड  के साथ सम वय करना। 
5. जैव- च क सा अप श ट बंधन के लए कोर  या नई ौ यो ग कय  क  सम  समी ा और चार के लए रा य तर पर 
वशषे  स म तय  के गठन म सहायता करना। 

6. जैव- च क सा अप श ट बंधन संबंधी ग त व धय  पर नयामक अ धका रय  और वा य देखभाल सु वधाओं के लए 

श ण आयोिजत करना। 
7. इले ॉ नक मी डया और टं मी डया म जन जाग कता अ भयान बनाने और संचा लत करने म सहायता करना। 
8. बायोमे डकल अप श ट बधंन म संबं धत अ धका रय , ौ यो गक  भागीदार  और अ य हतधारक  के साथ संपक करना। 
9. बीएमड यूएम नयम  के काया वयन म सुधार के लए क मय  क  पहचान करना और समाधान सुझाना। 
10. बायोमे डकल अप श ट बंधन के लए हतधारक  के साथ बैठक /से मनार  के लए सम वय करना। 
11. सेवाओं, मानव संसाधन बंधन, बु नयाद  ढांच,े उपकरण, दवाओं और मता नमाण के संदभ म बीएमड यूएम नयम  के 

काया वयन क  समी ा के लए तकनीक  दशा- नदश  को सुधारने म सहायता करना। 
12. न द ट े  के भीतर अ त र त तकनीक  भू मकाए ँ(वा षक रपोट, काशन, अ ययन आ द)। 
13. कोई अ य संबं धत काय करना, जो समय-समय पर स पा जाए। 
14. परामशदाता वा य सवेा महा नदेशालय के लए काम करगे और आव यकता होने पर उ ह देश के भीतर या ा करना पड़ 

सकता है। 
  

अ नवाय अहता और अनुभव: सामुदा यक च क सा/सामुदा यक वा य शासन म नातको र ड ी (एमडी) के साथ 

एमबीबीएस।  
आयु सीमा: 40 वष तक।  
पा र मक: 1,20,000 पये तमाह (समे कत)। 



रपो टग अ धकार : उप महा नदेशक/अपर उप महा नदेशक/मु य च क सा अ धकार  और तकनीक  मुख- बायोमे डकल 

अप श ट बंधन भाग। 
 

तैनाती थल:  नई द ल ।  
ट पण: 

i. आवेदक को डेटा संकलन, बु नयाद  व लेषण, इंटरनेट उपयोग और पावर वाइंट तु त के लए वड ोसे सगं वकशीट म 

कं यूटर का उपयोग आना चा हए। 
ii. जब कभी भी आव यकता हो तो आवेदक को मण (टूर) पर जाना पड़ेगा। 
iii. आयु सीमा: आवेदन ा त करने क  अं तम त थ तक 

iv. कायकाल: 31-माच-2024 तक 

  

आपके बायोडाटा म आयु, ड ी उ ीण करने का वष, वतमान और पछल ेरोजगार क  तार ख  का उ लेख अ नवाय है, इसके बना 
आवेदन वीकार नह ं कया जाएगा। 
 

 mEehnokjksa ls v‚uykbu vkosnu lgh rjg ls Hkjus dk vkxzg fd;k tkrk gS tks ,u,p,lvkjlh dh 
oSclkbV ¼http://nhsrcindia.org½ ij miyC/k gSA vkosnu dsoy fu/kkZfjr v‚uykbu çk:i esa gksus ij gh Lohdkj fd;k 
tk,xkA vkosnu çkIr djus dh vafre frfFk 12 Sep 2023 gSA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


