
Terms	of	Reference		
Senior	Consultant-Immunization	(MoH&FW)	

	
National	 Health	 Systems	 Resource	 Centre	 (NHSRC),	 New	 Delhi	 on	 behalf	 of	 Ministry	 of	 Health	 &	 Family	 Welfare	 is	 seeking	
applications	from	qualified	candidates	for	the	above	mentioned	post	purely	on	contractual	basis.	
	
• Roles	and	Responsibilities:	
• Collect,	compile	and	analyse	routine	and	supplementary	immunization	coverage	and	monitoring	data	and	provide	feedback	to	

senior	officials	in	MoHFW	and	state	officials	for	interventions	at	national	and	subnati	onal	levels.	
• Provide	technical	assistance	to	MoHFW	for	implementation	of	activities	related	to	the	Universal	Immunization	Programme	

(UIP).	Develop	technical	guidelines	and	protocols	on	matters	related	to	vaccines,	programme	implementation	and	policy	
for	improving	immunization	coverage	in	the	country.	

• Assist	MoHFW	with	planning	and	implementation	of	immunization	campaigns,	such	as	“Mission	Indradhanush”,	for	periodic	
intensification	of	routine	immunization.	

• Assist	MoHFW	in	techno-managerial	capacity	for	introduction	of	new	vaccines	
• Review	the	progress	of	immunization	program	in	different	states	of	the	country	
• Undertake	field	visits	to	monitor	the	planning	and	implementation	of	immunization	program,	providing	feedback	at	

appropriate	levels.	
• Assist	MoHFW	in	review	and	coordination	of	the	allocated	thematic	components	of	UIP	like	Monitoring	&	Evaluation,	

Vaccine	logistics	management,	Cold	Chain,	AEFI,	Health	System	Strengthening	etc.	with	states	and	partners.	
• Assist	MoHFW	in	establishing	monitoring	and	review	mechanisms	related	to	status	of	vaccine	stock,	cold	chain	logistics	and	

training.	
• Assist	the	states	in	preparation	and	review	of	project	implementation	plan	under	National	Health	Mission.	
• Liasoning	with	state	in	effective	implementation	of	programme	and	improvement	of	immunization	coverage.	
• Organize	and	coordinate	meetings	of	technical	expert	committees,	document	the	minutes	of	meetings	and	

subsequently	follow	up	on	action	points.	
• Coordinate	with	partners	and	stakeholders	for	improvement	of	program	performance.	
• Undertake	any	other	activities	/	tasks	as	assigned	by	the	supervisors.	
Eligibility:	
• MBBS	Graduate	with	Post-Graduate	in	Public	Health	or	Community	Health	or	Community	Health	Administration	or	Preventive	

&	Social	Medicine.	
• Minimum	3	years	of	relevant	experience	in	RCH/Immunization	related	programmes.	Preference	will	be	given	to	candidates	

who	have	worked	in	RCH/Immunization	programme	at	National	level.	
• Candidate	having	experience	in	public	health	system,	and	relevant	government	policies/	strategies,	particularly	in	the	field	of	

National	Health	Mission	and	Immunization.	
• Computer	proficiency	with	commonly	used	packages	like	MS	Word,	Excel,	Power	Point	&	Web	surfing	
• Excellent	communication	and	presentation	skills,	analytical	and	interpersonal	abilities,	excellent	oral	and	written	

communication	skills	in	English.	Working	knowledge	of	Hindi	is	also	desirable.	
• Demonstrated	ability	to	work	in	a	multi-disciplinary	team	environment.	
• Demonstrated	experience	in	operationalizing	health	programme	at	field	level/	working	in	strengthening	of	district	

level	health	systems.	
• Willingness	to	travel	to	states	and	districts	to	provide	technical	assistance	and	ability	to	work	on	different	assignments	

simultaneously	to	meet	the	timelines	for	assignments.	
Desirable:	
• Work	experience	of	2-3	years	in	the	field	of	Immunization	at	National	level.	
• Experience	in	the	field	of	introduction	of	new	vaccines	in	the	country.	
• Formal	educational	qualification	and	experience	could	be	relaxed	when	there	is	published	work	of	high	quality	or	

whenever	there	is	work	experience	of	specific	relevance.	
Age:	Up	to		40		years		as		on		last		date		for		receiving		application		and		having		sound		health		to		undertake		extensive		field	visits	
Remuneration	Range:	Between	Rs.	90,000/-	to	1,50,000/-	per	month	
Location:	New	Delhi			with			willingness	to		travel		to			states		and		districts.	
	
How	 to	 apply:	 Candidates	 are	 requested	 to	 fill	 the	 online	 application	 correctly	 which	 is	 available	 on	 the	 NHSRC	 website	
(http://nhsrcindia.org).	Applications	will	be	accepted	in	the	prescribed	online	application	format	only.	The	last	date	for	receiving	
applications	is	11-Jun-2021.	



	
िनबंधन और शत+ 

व-र. परामश2दाता - 5ितर6ण (9 वा9 : य और प-रवार क= याण मं>ालय) 
 

राAीय 9वा9:य 5णाली संसाधन कD E (एनएचएसआरसी), नई Kद=ली 9वा9:य और प-रवार क=याण मं>ालय कL ओर से ऊपर उि=लिखत पद के 
िलए पूण2तः संिवदा आधार पर योUय उVमीदवारW से आवेदन आमंि>त कर रहा ह।ै  
 
भूिमकाएं और उ\रदािय]व: 
● सामा`य और अनुपूरक 5ितर6ण कL कवरेज और मॉिनटfरग से जुड़ ेआंकड़W को इकjा करना, संकिलत करना और इनका िवkेषण करना 

तथा राAीय और उपराAीय 9तरW पर Kकए जाने वाले KnयाकलापW के िलए 9वा9:य और प-रवार क=याण मं>ालय के व-र. अिधका-रयW 
तथा राoय के अिधका-रयW को फLडबैक 5दान करना। 

● साव2भौिमक 5ितर6ण काय2nम (यूआईपी) से संबंिधत KnयाकलापW के काया2`वयन के िलए 9वा9:य और प-रवार क=याण मं>ालय को 
तकनीकL सहायता 5दान करना। दशे मD 5ितर6ण कवरेज मD सुधार लाने के िलए वैsसीनW, काय2nम काया2`वयन और नीित से जुड़ ेमामलW 
पर तकनीकL Kदशा-िनदtश और 5ोटोकॉल तैयार करना। 

● सामा`य 5ितर6ण मD समय-समय पर गहनता लाने के िलए "िमशन इंEधनुष" जैसे 5ितर6ण अिभयानW कL आयोजना और काया2`वयन मD 
9वा9:य और प-रवार क=याण मं>ालय कL सहायता करना। 

● नई वैsसीनD लाने के िलए तकनीकL 5बंधकLय 6मता मD 9वा9:य और प-रवार क=याण मं>ालय कL सहायता करना। 
● दशे के िविभv राoयW मD 5ितर6ण काय2nम कL 5गित कL समी6ा करना। 
● 5ितर6ण काय2nम कL आयोजना और काया2`वयन पर िनगरानी रखने के िलए 6े>ीय दौरे करना और उपयुw 9तरW पर फLडबैक 5दान 

करना। 
● साव2भौिमक 5ितर6ण काय2nम (यूपीआई) के सxपे गए िवषयगत घटकW जैसे िनगरानी और मू=यांकन, वैsसीन लॉिजि9टsस 5बंधन, को=ड 

चैन, एईएफआई, 9वा9:य 5णाली सुदढ़ृीकरण आKद कL राoयW और सहभािगयW के साथ समी6ा और सम`वय करने मD 9वा9:य और प-रवार 
क=याण मं>ालय कL सहायता करना। 

● वैsसीन के 9टॉक, को=ड चैन संभार-तं> (लॉिजि9टsस) और 5िश6ण कL ि9थित कL िनगरानी और समी6ा के िलए तं> 9थािपत करने मD 
9वा9:य और प-रवार क=याण मं>ालय कL सहायता करना। 

● राAीय 9वा9:य िमशन के तहत प-रयोजना काया2`वयन योजना को तैयार करने मD और इसकL समी6ा करने मD राoयW कL सहायता करना। 
● काय2nम के कारगर काया2`वयन और 5ितर6ण कL कवरेज मD सुधार लाने मD राoयW के साथ संपक2  साधना। 
● तकनीकL िवशेष| सिमितयW कL बैठकD  आयोिजत करना और इनका सम`वय करना, बैठकW के काय2वृ\ को लेखब~ करना और बाद मD काय2 

�बद�ु पर अनुवत� कार2वाई करना।  
● काय2nम के िन�पादन मD सुधार लाने के िलए सहभािगयW और िहतधारकW के साथ सम`वय करना। 
● पय2वे6कW �ारा सxपे गए कोई अ`य Knयाकलाप/ काय2 करना। 
 
योUयता: 
● एमबीबीएस मD �ातक और साथ ही जन 9वा9:य या सामुदाियक 9वा9:य या सामुदाियक 9वा9:य 5शासन या िनवारक और सामािजक 

िचKक]सा (मेिडिसन) मD �ातको\र  
● आरसीएच/ 5ितर6ण संबंधी काय2nमW मD `यूनतम 3 वष2 का त]संबंधी अनुभव। उन उVमीदवारW को 5ाथिमकता दी जाएगी जो राAीय 9तर 

पर आरसीएच/ 5ितर6ण काय2nम मD काय2 कर चुके ह�। 
● जन 9वा9:य 5णाली, और त]संबंधी सरकारी नीितयW/ रणनीितयW िवशेषकर राAीय 9वा9:य िमशन और 5ितर6ण के 6े> मD अनुभव वाले 

उVमीदवार  
● सामा`य तौर पर 5योग Kकए जाने वाले पैकेजW जैसे एमएस वड2, एsसेल, पावर �वाइंट और वेब स�फग मD कं�यूटर 5वीणता  
● संचार और अिभ�िw मD उ]कृ� कुशलता, िवkेषणा]मक और अंतव�यिwक योUयताएं, अं�ेजी मD बोलने और िलखने का उ]कृ� संचार 

कौशल। �हदी मD काय2साधक |ान भी वांछनीय ह।ै  
● ब�-िवषयक टीम के माहौल मD काय2 करने कL 5मािणत योUयता  
● 6े>ीय 9तर पर 9वा9:य काय2nम के संचालन मD/ िजला 9तरीय 9वा9:य 5णािलयW के सुदढ़ृीकरण मD काय2 करने का अनुभव  



● तकनीकL सहायता 5दान करने के िलए राoयW और िजलW कL या>ा करने के िलए त]पर और सxपे गए काय� को समय पर पूरा करने के िलए 
एक साथ िविभv काय� को करने कL योUयता। 

वांछनीय:  
● राAीय 9तर पर 5ितर6ण के 6े> मD 2-3 वष2 का काय2 अनुभव  
● दशे मD नई वैsसीनD लाने के 6े> मD अनुभव  
जब िविश� संदभ2 मD काय2-अनुभव हो तो औपचा-रक शै6िणक अह2ता और अनुभव मD छूट दी जा सकती ह।ै 
 
आय:ु आवेदन 5ा� करने कL अंितम तारीख को अिधकतम 40 वष2 और उVमीदवार �ापक 6े>ीय दौरे करने के िलए पूण2तः 9व9थ हो।  
पा-र�िमक सीमा: 5ितमाह 90,000/- �. स े1,50,000/- �. के बीच  
अवि9थित: नई Kद=ली, साथ ही राoयW और िजलW कL या>ा करने के िलए त]पर  
	
आवेदन करने के )लएः vH;fFkZ;ksa ls vuqjks/k gS fd os ,u,p,lvkjlh dh osclkbV (http://nhsrcindia.org) ij miyC/k vkosnu dks Bhd ls HkjsaA 

vkosnu dsoy fu/kkZfjr vkWuykbu vkosnu izk:i esa gh Lohdkj fd, tk,axsA vkosnuksa dks izkIr djus dh vafre frfFk 11-Jun-2021 gSA 
	


