
 
 

Terms of Reference 
 Team Lead  

 
National Health Systems Resource Centre (NHSRC), New Delhi on behalf of Ministry of 
Health & Family Welfare is seeking applications from qualified candidates for the above 
mentioned post purely on contractual basis. 
 
Position: 01 
 
Roles and Responsibilities: 

1. As per directions of Director NCDC and Nodal officer PM-ABHIM co-ordinate the 
following activities: 

(i) Establishing State Branches, BSL-3 facilities, and Regional NCDC centres, including 
land acquisition in each State/UTs. 

(ii) Liaising with State Authorities, DHS of respective States, other stakeholders etc. 
(iii) Other tasks related to establishing of State Branches, BSL-3 facilities, and Regional 

Centres in States/UTs. 
 

2. Provide guidance to the entire Technical Support Unit (TSU) resources. 
3. Plan and implement activities under the PM-ABHIM Scheme. 
4. Prepare monthly, quarterly, and annual reports as required. 
5. Undertake implementation and operational research and assessments for improving 

the programs and policies. 
6. Supporting fiduciary compliances of all on an annually/ half yearly/quarterly basis as 

required. 
7. Undertake field visits and monitor/review the programme implementation in the 

States. 
8. Provide technical inputs on thematic areas & monitor the progress of the PM-ABHIM 

components and provide inputs on regular basis. 
9. Ensure consolidation and dissemination of approved annual work plans along with 

budget to implementing entities and prepare quarterly progress report based on 
results framework.  

10. Provide support for commissioning activities. 
11. Perform any other official duties as assigned. 
12. Provide policy, technical and program support for PM-ABHIM as needed at both 

National and State level. 
13. Development of guidelines, SOPs, templates, formats along with guidance documents 

to States/UTs under PM-ABHIM. 
14. Work with other program divisions in NCDC in delivering the mandate of PM-ABHIM. 

 
 
 



 
 
 
 

Essential qualification: 
A) Post Graduate degree in Engineering/Medical/Management. 

OR 
B) Degree in Engineering/Medical/Non-Meical. 

 
Experience (Years): Minimum 10 years of post qualification experience in the management 
of Govt../PSU projects.  
Desirable: Broad knowledge and understanding of Administration, Procurement, Finance 
and Coordination in the Govt. department. 
Age limit: Not more than 55 years. 
Remuneration Range: Rs. 1,75,000/- per month. 
Reporting Officer: Officer Incharge(OI/C) PMABHIM, NCDC. 
Place of posting: National Centre for Disease Control(NCDC), DGHS, MoHFW, New Delhi. 
 
It is mandatory to mention Age, Year of Passing the Degrees, and Current and Past 
Employment dates on your resume, without which applications will not be accepted. 
 
How to apply: Candidates are requested to fill the online application correctly which is 
available on the NHSRC website (http://nhsrcindia.org). Applications will be accepted in 
the prescribed online application format only. The last date for receiving applications is 31-
December-2024. 



 
 

संदभ� की शत� 
 टीम लीड  

 
�ा� और प�रवार क�ाण मंत्रालय की ओर से रा�� ीय �ा� प्रणाली संसाधन क� द्र (एन एच एस आर 
सी), नई िद�ी पूरी तरह अनुबंध पर आधा�रत उपरो� पद के िलए यो� उ�ीदवारो ंसे आवेदन मांग 
रहा है 
 
पद: 01 
 

 भूिमकाएँ एवं उ�रदािय�: 
 
1 - िनदेशक, रा�� ीय रोग िनयंत्रण क� द्र (एनसीडीसी) और पीएम-एबीएचआईएम के नोडल अिधकारी के 
िनद�शानुसार, िन�िल�खत गितिविधयो ंका सम�य कर� : 
 

(i) प्र�ेक रा�/संघ शािसत प्रदेश म� रा� शाखाओ,ं बायोसे�ी लेवल-3 (बीएसएल-3) सुिवधाओ ं
और �ेत्रीय एन सी डी सी क� द्रो ंकी स्थापना, िजसम� भूिम अिधग्रहण भी शािमल है। 

(ii) रा� प्रािधका�रयो,ं संबंिधत रा�ो ंके �ा� िवभागो ंऔर अ� िहतधारको ंआिद के साथ संपक�  
साधना। 

(iii) रा�ो/ंसंघ शािसत प्रदेशो ंम� रा� शाखाओ,ं बीएसएल-3 सुिवधाओ ंऔर �ेत्रीय क� द्रो ंकी स्थापना 
से संबंिधत अ� काय�। 

 
 

2. संपूण� तकनीकी सहायता इकाई (टीएसयू) संसाधनो ंको माग�दश�न प्रदान कर�। 
3. पीएम-एबीएचआईएम योजना के तहत गितिविधयो ंकी योजना बनाएं और उ�� लागू कर�। 
4. आव�कतानुसार मािसक, तै्रमािसक और वािष�क �रपोट� तैयार कर�। 
5. काय�क्रमो ंऔर नीितयो ंम� सुधार के िलए काया��यन और प�रचालन अनुसंधान और मू�ांकन 

करना। 
6. आव�कतानुसार वािष�क/अध�वािष�क/तै्रमािसक आधार पर सभी के प्र�यी अनुपालनो ं का 

समथ�न करना। 
7. रा�ो ंम� �ेत्र का दौरा करना और काय�क्रम काया��यन की िनगरानी/समी�ा करना। 
8. िवषयगत �ेत्रो ंपर तकनीकी इनपुट प्रदान कर�  और पीएम-एबीएचआईएम घटको ंकी प्रगित की 

िनगरानी कर�  और िनयिमत आधार पर इनपुट प्रदान कर�। 
9. काया��यन संस्थाओ ंको बजट के साथ-साथ अनुमोिदत वािष�क काय� योजनाओ ंका समेकन और 

प्रसार सुिनि�त करना और प�रणाम ढांचे के आधार पर तै्रमािसक प्रगित �रपोट� तैयार करना।  
10. कमीशिनंग गितिविधयो ंके िलए सहायता प्रदान कर�। 
11. सौपें गए िकसी भी अ� आिधका�रक कत��ो ंका पालन कर�। 
12. रा�� ीय और रा� दोनो ं�रो ं पर आव�कतानुसार के िलए नीित, तकनीकी और काय�क्रम 

सहायता प्रदान कर�। 



13. पीएम-एबीएचआईएम के तहत रा�ो/ंसंघ शािसत प्रदेशो ंको िदशािनद�श, एसओपी, टे�लेट्स,
प्रा�प और माग�दश�न द�ावेजो ंका िवकास।

14. पीएम-एबीएचआईएम के दािय� को पूरा करने म� एनसीडीसी के अ� काय�क्रम प्रभागो ंके साथ
काम कर�।

आव�क यो�ता: 
A) इंजीिनय�रंग / मेिडकल / प्रबंधन म� �ातको�र िडग्री।

या 
B) इंजीिनय�रंग / मेिडकल / नॉन-मीकल म� िडग्री।

अनुभव (वष�): सरकारी/पीएसयू प�रयोजनाओं के प्रबंधन म� यो�ता के बाद �ूनतम 10 वष� का अनुभव। 
वांिछत: सरकारी िवभाग म� प्रशासन, खरीद, िव� और सम�य का �ापक �ान और समझ होना 
वाछंनीय है। 
आयु सीमा: 55 वष� से अिधक नही .ं 
पा�रश्रिमक सीमा: 1,75,000/-� प्रित माह. 
�रपोिट�ग अिधकारी: प्रभारी अिधकारी (ओआई/सी)  पी एम-ए बी एच आई एम, एन सी डी सी। 
पो��ंग का स्थान: रा�� ीय रोग िनयंत्रण क� द्र (एनसीडीसी), डीजीएचएस, एमओएचएफड�ू, नई 

िद�ी। 

आपके बायोडाटा म� आयु, िडग्री उ�ीण� करने का वष�, वत�मान और िपछले रोजगार की तारीखों का 
उ�ेख करना अिनवाय� है, इसके िबना आवेदन �ीकार नही  ंिकए जाएं गे। 

आवेदन कै से कर�: उ�ीदवारों से अनुरोध है िक वे ऑनलाइन आवेदन सही ढंग से भर� जो िक एन एच 
एस आर सी वेबसाइट (http://nhsrcindia.org)  पर उपल� है। 
आवेदन के वल िनधा��रत ऑनलाइन आवेदन पर्ा�प म� ही �ीकार िकये जाय�ग।े आवेदन पर्ा� करने की 
अंितम िितथ 31-December-2024 है।  

http://nhsrcindia.org/
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