
Terms of Reference 
Senior Consultant (Public Health) - KMD 

National Health Systems Resource Centre (NHSRC), New Delhi on behalf of Ministry of 
Health & Family Welfare is seeking applications from qualified candidates for the above 
mentioned post purely on contractual basis. 

Roles & responsibilities: 

The consultant would be working with team to support on KMD deliverables and undertake 
the allocated tasks focussing on Tele MANAS related activities.  

Key functions 

• Monitor implementation of Tele MANAS, identify implementation challenges and
support states in charting appropriate solutions.

• Undertake periodic field visits to states and districts to review Tele MANAS
implementation in the States.

• Undertake analytical documentation of field review visits from different states to
inform implementation and programmatic and policy changes as required.

• Develop study/ evaluation protocols, undertake and guide studies/operational research
and impact assessments for improving design of Tele MANAS.

• Support the rapid reviews of the projects and interventions related to Tele MANAS to
provide an update on a periodic basis.

• Provide technical inputs to research studies/protocols as and when required.
• Support review and analysis of published and grey literature and data available through

various sources on a periodic basis, including National / State / District level survey,
HMIS, Sustainable Development Goal indicators and Universal Health Coverage
indicators.

• Support in creating platform for partners/stakeholders to share and create evidence-
based knowledge, enabling the uptake of information to strengthen Tele MANAS.

• Ensure availability of information from available data sources in an easily transferrable
and usable form, based on the requirement of the Knowledge Management and other
divisions.

• Identify best practices and innovations within states and districts and support in
documentation. Undertake review of literature and stay up-to-date on current trends in
Tele MANAS.

• Ensure timely and high-quality responses to MoHFW and Parliament Questions
pertaining to the division.

• Support Knowledge Management Division on all administrative and technical matters
• Support Executive Director/Advisor in other assignments as and when required

Qualification & experience: 

i) Essential:



• Possess a MBBS / BDS with M.D/M. Phil in Social Medicine & Community
Health/MPH/PG Diploma in Public Health.

• Diploma/ Certificate Course in Mental Health or 1 year of experience of working in the
field of Mental Health.

• Have at least 5 years of post-qualification experience in implementing public health
programs.

• Experience in one or all the following:
o Qualitative research
o Quantitative research
o Documentation
o Data analysis

• Excellent analytical skills, communication and presentation skills, and interpersonal
abilities.

• Excellent oral and written communication skills in English

ii) Desirable:

• Experience in direct implementation of health service delivery programmes through
Government, NGOs, or Regional Resource Centres.

• Demonstrated experience in working with NGO-led Primary Health Care/Community
Health Worker programs/State level public health programmes.

Age: Upto 50 years. 

Reporting Officer: ED, NHSRC 

It is mandatory to mention Age, Year of Passing the Degrees, Current and Past Employment dates on 
your resume, without which applications will not be accepted. 

How to apply: Candidates are requested to fill the online application correctly which is available on 
the NHSRC website (http://nhsrcindia.org). Applications will be accepted in the prescribed 
online application format only. The last date for receiving applications is 07-January-2025. 



संदभ� की शत� 
व�र� सलाहकार (साव�जिनक �ा�) - के एम डी   

रा�� ीय �ा� प्रणाली संसाधन क� द्र (एन एच एस आर सी), नई िद�ी, �ा� और प�रवार क�ाण 
मंत्रालय की ओर से उपरो� पद के िलए यो� उ�ीदवारो ंसे पूरी तरह से संिवदा के आधार पर आवेदन 
आमंित्रत कर रहा है। 

भूिमकाएँ एवं उ�रदािय�: 

सलाहकार केएमडी िवतरणो ंपर समथ�न करने के िलए टीम के साथ काम करेगा और टेली मानस से 
संबंिधत गितिविधयो ंपर �ान क� िद्रत करते �ए आवंिटत काय� को पूरा करेगा। 

मह�पूण� काय� 

● टेली मानस के काया��यन की िनगरानी कर� , काया��यन चुनौितयो ंकी पहचान कर�  और  रा�ों
को उिचत समाधान तैयार करने म� समथ�न प्रदान कर�।

● रा�ो ंऔर िजलो ंम� टेली मानस लागू करने की प्रगित की िनयिमत समी�ा के िलए �ेत्र भ्रमण कर�।
● िविभ� रा�ो ं से िकए गए �ेत्रीय समी�ा दौरे के िव�ेषणा�क द�ावेज़ीकरण कर�  तािक

काया��यन और काय�क्रमगत और नीितगत प�रवत�नो ंको आव�क �प से सूिचत िकया जा
सके।

● टेली मानस  के िडजाइन म� सुधार के िलए अ�यन/ मू�ांकन प्रोटोकॉल िवकिसत कर� , अ�यन/
प�रचालन अनुसंधान और प्रभाव मू�ांकन का संचालन और माग�दश�न कर�।

● टेली मानस  से संबंिधत प�रयोजनाओ ंऔर ह��ेपो ंकी ��रत समी�ा का समथ�न कर�  तािक
समय-समय पर अ�तन प्रदान िकया जा सके।

● जब भी आव�कता हो अनुसंधान अ�यन/प्रोटोकॉल के िलए तकनीकी इनपुट प्रदान कर�।

● रा�� ीय/रा�/िजला �रीय सव��ण, एचएमआईएस, सतत िवकास ल� संकेतको ं और
साव�भौिमक �ा� कवरेज संकेतको ंसिहत िविभ� स्रोतो ंसे उपल� प्रकािशत और गे्र सािह�
और डेटा की समी�ा और िव�ेषण का समथ�न कर�।

● साझेदारो/ंिहतधारको ंके िलए एक मंच बनाने म� सहायता कर�  तािक वे सा�-आधा�रत �ान साझा
कर सक�  और बना सक� , िजससे टेली मानस  को मजबूत करने के िलए सूचना का उपयोग बढ़
सके।

● �ान प्रबंधन और अ� प्रभागो ंकी आव�कता के आधार पर, उपल� डेटा स्रोतो ंसे सूचना की
आसानी से ह�ांतरणीय और प्रयोग करने यो� �प म� उपल�ता सुिनि�त कर�।



● रा�ो ंऔर िजलो ंके भीतर सव��म प्रथाओ ंऔर नवाचारो ंकी पहचान कर�  और द�ावेज़ीकरण
म� सहायता कर�। सािह� की समी�ा कर�  और टेली मानस  के वत�मान �झानो ंके साथ अ�ितत
रह�।

● एम ओ  एच एफ ड�ू और संसद के प्र�ो ंका समय पर और उ� गुणव�ा वाले उ�र सुिनि�त
कर� ।

● �ान प्रबंधन प्रभाग को सभी प्रशासिनक और तकनीकी मामलो ंम� सहायता प्रदान कर�।

● काय�कारी िनदेशक/सलाहकार को आव�कतानुसार अ� काय� म� सहायता प्रदान कर�।

यो�ता एवं अनुभव: 

 आव�क: 

● एम.बी.बी.एस /बी.डी.एस के साथ सामािजक िचिक�ा और सामुदाियक �ा�/एम
पीएच/साव�जिनक �ा� म� पीजी िड�ोमा म� एम.डी/एम. िफल।

● मानिसक �ा� म� िड�ोमा/प्रमाणपत्र पा�क्रम या मानिसक �ा� के �ेत्र म� 1 वष� का काय�
अनुभव।

● साव�जिनक �ा� काय�क्रमो ंको लागू करने म� यो�ता के बाद कम से कम 5 साल का अनुभव
हो।

● िन�िल�खत म� से एक या सभी म� अनुभव:
o गुणा�क अनुसंधान
o सं�ा�क अनुसंधान
o द�ावेज़ीकरण
o डेटा िव�ेषण

● उ�ृ� िव�ेषणा�क कौशल, संचार और प्र�ुित कौशल, और पार��रक �मताएं।
● अंगे्रजी म�  मौ�खक और िल�खत संचार कौशल म� सव��म।

ii) वांछनीय:

● सरकारी , गैर सरकारी संगठनो ंया �ेत्रीय संसाधन क� द्रो ं के मा�म से �ा� सेवा
िवतरण काय�क्रमो ंको लागू करने का अनुभव।

● एनजीओ के साथ प्राथिमक �ा� सेवा /सामुदाियक �ा� काय�कता� काय�क्रमो/ंरा� �रीय
साव�जिनक �ा� काय�क्रमो ंके  काम करने का प्रमािणत  अनुभव।



आयु: 50 वष� से अिधक नही।

�रपोिट�ग अिधकारी: इडी. (एन एच एस आर सी 

आपके बायोडाटा म� आयु, िडग्री उ�ीण� करने का वष� , वत�मान और िपछले रोजगार की तारीखों का 
उ�ेख करना अिनवाय� है, इसके िबना आवेदन �ीकार नही  ंिकए जाएं गे। 

आवेदन कै से कर�: उ�ीदवारो ं से अनुरोध है िक वे एनएचएसआरसी की वेबसाइट 
(http://nhsrcindia.org) पर उपल� ऑनलाइन आवेदन को सही ढंग से पूरा कर�। आवेदन के वल 
िनधा��रत ऑनलाइन आवेदन प्रा�प म� ही �ीकार िकए जाएं गे। आवेदन प्रा� करने की अंितम ितिथ है 
07-January-2025

http://nhsrcindia.org/

