
Terms of Reference 
Senior Consultant (Drugs and Logistics), QPS Division 

 
National Health Systems Resource Centre (NHSRC) has been set up under the National 
Health Mission (NHM) as an autonomous registered society, to channelize technical 
assistance and capacity building support to the states for strengthening the public health 
system. The NHSRC is also mandated to contribute towards National strategic health planning 
and programme design. Work at the NHSRC is organised around eight divisions, namely – 
Community Processes & Comprehensive Primary Care (CP-CPHC), Quality & Patient Safety, 
Knowledge Management, Public Health Administration, Healthcare Financing & Healthcare 
Technology, Human Resources for Health & Integrated Planning, and IT division. NHSRC 
intends recruiting Senior Consultant for Drugs & Logistics unit within the Quality and Patient 
Safety Division. 
 
Summary of the Position 
India is among the countries with the highest out of pocket expenses (OPE) on healthcare, of 
which approx. 65% of the expenditure is on account of drugs & diagnostic. Under the National 
Health Mission (NHM), the Ministry of Health & Family Welfare (MOHFW) has been supporting 
the states to improve access to free/affordable drugs to the beneficiaries through recently 
launched Free Drugs Service Initiative. This support includes strengthening system of 
procurement, developing IT Backed supply chain system (Drugs and Vaccine distribution 
system (DVDMS), introducing latest warehousing techniques, revision of Essential Medicine 
List (EML), Quality Assurance System, prescription audits, setting up of grievance redressal 
system, and channelizing Information, education, and communication (IEC). MoHFW had also 
launched an IT enabled drug tracking & monitoring system, DVDMS (Drug & Vaccine 
Distribution and Management System), which provides real-time monitoring of drug availability 
at different level. The incumbent would be expected to coordinate and facilitate the 
implementation of the Free Drugs Initiative in the states, which would encompass handholding 
the states during the roll out and managing the operational issues faced during the 
implementation.  
Strengthening of the supply chain is another prerequisite for ensuring availability of quality 
medicines at the peripheral health facilities. The incumbent would be expected to be open for 
cross-learning from other sectors and develop few implantable models, which could be piloted 
in the states. Subsequently s/he would help in the evaluation and support the MoHFW and 
states in the scaling it up.  
 
Roles & Responsibilities: 
Expected role of the incumbent is multi-dimensional and are summarised below – 

 To review the existing Procurements/logistics and supply chain Management systems in 
the country. 

 To conduct situational analysis and field visits for enabling informed decision by the states 
in implementation of the initiative. 

 To assist states and MoHFW in adoption/customization of the IT based Inventory 
Management system developed by CDAC and NIC e.g. e-Aushidhi, DVDMS etc. 

 To review and update the existing Essential Medicine List (EML) in accordance with the 
revised Indian Public Health Standards (IPHS) for different level of public health facilities. 



 Develop strategy and Implementation Plan for states to promote “Rational use of Drugs” by 
changing Prescription behaviour of doctors. 

 Supporting states in Planning, conducting and Analysis of Prescription Audits. 

 Financial analysis of the Budget Proposed by the state in PIP, Approvals in ROP, and 
utilization by the state. 

 To collect and analyse the data regarding drugs and logistics systems provided by the 
states. 

 Mentor the team 

 To track and review the periodic data uploaded by the states on DVDMS developed by 
MOHFW. 

 Any other function, as allotted by Advisor – Quality & Patient Safety. 
 
Qualification & Experience: 
For achieving above-mentioned deliverables, the applicant is expected to possess following 
qualifications & experience – 
 Full time B. Pharma degree from a reputed university. 

 Full-time MBA (or equivalent) in Pharma Management/ Supply Chain management OR M 
Pharma Degree. 

 Five years relevant work experience, out of which at least 2 years should be Public Health 
System.  

 Strong IT skills with knowledge of logistics Management Information Systems (DVDMS, E-
Aushadhi, etc). 

 Proficiency in MS Office package. 

 Excellent Communication skills – Writing & Verbal. 
Desirable qualifications: 

 Two years’ work experience at National level organisations. 
Note- 

 Understanding IT portals would be an added advantage. 
 Only shortlisted candidates will be called for an interview. 
 Incumbent is expected to have excellent writing skills and language proficiency, for 

which a screening test may be administered. 
 

Age Limit: 50 years & below. (As on the date of receiving the application) 
 
Work Location: New Delhi; Opportunity to gain hands on experience of public health canvas 
of states and districts. Travel to states and districts may be involved. 
 
Remuneration Range: Between Rs. Rs.90,000/- to Rs. 1,50,000/- 
 
*Fee offered within the band will be commensurate with qualification and experience. 
 
Other Benefits: In addition to the renumeration mentioned above, Consultants of NHSRC are 
entitled to Free Accidental insurance, Subsidized Medical insurance, Mobile bills 
reimbursement, Laptop reimbursement (As per NHSRC Policy), 30 days Consolidated leave, 
fully paid Maternity leave (For Female Consultants) as per Government of India policy, 
performance linked increments, TA/ DA and per diem for on-duty visits. 
 



Duration of Contract: Initial Contract till 31st March 2027 with further extension subject to 
satisfactory performance) 
Candidates selected in this interview could be considered for other vacant positions at NHSRC 
requiring similar skill sets and at appropriate level. 
 
How to apply: Candidates are requested to fill the online application correctly which is 
available on the NHSRC website (http://nhsrcindia.org). Applications will be accepted in the 

prescribed online application format only. Last date for receiving applications is  17 June 2025. 



संदभ[ कȧ शतɏ 

वǐरçठ सलाहकार (ĜÊस एंड लॉिजिèटÈस), QPS ͫडवीजन 

 

साव[जǓनक èवाèØय Ĥणालȣ को मजबूत करन ेके ͧलए  व राÏयɉ को तकनीकȧ सहायता और ¢मता Ǔनमा[ण 

सहायता Ĥदान करन ेके ͧलए राçĚȣय èवाèØय ͧमशन (एनएचएम) के तहत एक èवायƣ पंजीकृत संèथा के Ǿप 

मɅ राçĚȣय èवाèØय Ĥणालȣ संसाधन कɅ ġ (एनएचएसआरसी) कȧ  èथापना कȧ गई है। 

एनएचएसआरसी को राçĚȣय रणनीǓतक èवाèØय योजना और काय[Đमो कȧ Ǿपरेखा मɅ भी योगदान देन ेका 

दाǓय×व Ǒदया गया है। 

 एनएचएसआरसी मɅ काय[ को आठ Ĥभागɉ के आयोिजत ͩ कया जाता है, जसैे  - सामुदाǓयक ĤͩĐयाए ंऔर åयापक 

Ĥाथͧमक देखभाल (सीपी-सीपीएचसी), गुणवƣा और रोगी सुर¢ा, £ान Ĥबंधन, साव[जǓनक èवाèØय Ĥशासन, 

èवाèØय  सेवा ͪवƣपोषण और èवाèØय सेवा Ĥौɮयोͬगकȧ, èवाèØय और एकȧकृत योजना के ͧलए मानव 

संसाधन, और आईटȣ Ĥभाग। 

एनएचएसआरसी गुणवƣा और रोगी सुर¢ा Ĥभाग के अतंग[त औषͬध एवं रसद इकाई के ͧलए वǐरçठ सलाहकार 

कȧ भतȸ करना चाहता है। 

पद के बारे मɅ - 

भारत èवाèØय देखभाल पर सबस ेÏयादा åयय (ओपीई) करन ेवाल ेदेशɉ मɅ से एक है, िजनमɅ से लगभग 65% 

खच[ दवाओं और डायÊनोिèटक पर होता है।  

राçĚȣय èवाèØय ͧमशन (एनएचएम) के तहत, èवाèØय और पǐरवार कãयाण मğंालय (एमओएचएफडÞãयू) 

हाल मɅ शुǾ हुई मÝुत दवा सेवा कȧ पहल के माÚयम स ेलाभाͬथ[यɉ तक मुÝत/सèती दवाओं कȧ पहंुच मɅ सुधार 

करने के ͧलए राÏयɉ का समथ[न कर रहा है। 

इस समथ[न मɅ खरȣद कȧ Ĥणालȣ को मजबूत करना, आईटȣ समͬथ[त आपूǓत[ Įृखंला Ĥणालȣ (ĜÊस और वÈैसीन 

ͪवतरण Ĥणालȣ (डीवीडीएमएस) ͪवकͧसत करना, नवीनतम भंडारण तकनीकɉ को शǾु करना, आवæयक दवा 

सूची (ईएमएल) मɅ संशोधन, गुणवƣा आæवासन Ĥणालȣ, ͪĤिèĐÜशन ऑͫडट, ͧशकायत Ǔनवारण कȧ èथापना 

शाͧमल है। इसके अलावा इसमɅ  सूचना, ͧश¢ा और संचार (आईईसी) को चैनलाइज़ करना भी सिàमͧलत  है । 

एम ओ एच एफ डÞãयू ने एक आईटȣ स¢म Ĝग Ěैͩकंग और मॉǓनटǐरगं ͧसèटम, डी. वी. डी. एम.एस (Ĝग एंड 

वÈैसीन ͫडèĚȣÞयूशन एंड मैनेजमɅट ͧसèटम) भी लॉÛच ͩकया , जो ͪवͧभÛन èतरɉ पर दवा कȧ उपलÞधता कȧ 

वाèतͪवक समय कȧ Ǔनगरानी Ĥदान करता है।  

पदधारȣ से यह अप¢ेा कȧ जाएगी ͩक वह राÏयɉ मɅ Ǔन:शãुक दवा कȧ पहल के काया[Ûवयन मɅ समÛवय और 

सुͪ वधा Ĥदान करेगा, िजसमɅ काया[Ûवयन के दौरान राÏयɉ कȧ मदद करना और काया[Ûवयन के दौरान आन ेवाले 

पǐरचालन संबंधी मɮुदɉ का Ĥबंधन करना शाͧमल होगा।    
 



पǐरधीय èवाèØय सुͪ वधाओं पर गुणवƣापूण[ दवाओं कȧ उपलÞधता सǓुनिæचत करने के ͧलए आपूǓत[ Įृंखला को 

मजबूत करना एक और ज़Ǿरȣ शत[ है। 

 पदधारȣ से अपे¢ा कȧ जाएगी ͩक वह अÛय ¢ेğɉ से Đॉस-लǓनɍग के ͧलए तैयार रहे और कुछ इàÜलांटेबल मॉडल 

ͪवकͧसत करे, िजÛहɅ  बाद मɅ राÏयɉ मɅ शǾु ͩकया जा सकेगा । इसके बाद वह मãूयांकन मɅ मदद करे और इसे 

बढ़ाने मɅ एम ओ एच एफ डÞãयू  और राÏयɉ का समथ[न करे। 
 

भूͧ मकाए ँऔर िजàमेदाǐरया:ँ                                                                                                           

पदधारȣ कȧ अपेͯ ¢त भूͧमका बहुआयामी है िजनका संͯ ¢Üत ͪववरण  नीचे Ǒदया गया है  

   

● देश मɅ मौजूदा खरȣद/रसद और आपूǓत[ Įृंखला Ĥबंधन Ĥणाͧलयɉ कȧ समी¢ा करना। 

● पहल के काया[Ûवयन मɅ राÏयɉ ɮवारा सूͬ चत Ǔनण[य को स¢म करने के ͧलए िèथǓत अनुसार ͪवæलेषण 

और ¢ेğ का दौरा करना।    

● सीडीएसी और एनआईसी ɮवारा ͪवकͧसत आईटȣ आधाǐरत इÛवɅटरȣ Ĥबंधन Ĥणालȣ को अपनाने/अनुकूलन 

मɅ राÏयɉ और एम एच ओ एफ डÞãयू कȧ सहायता करना। जसैे - औषͬध, डीवीडीएमएस आǑद।    

● ͪवͧभÛन èतर कȧ साव[जǓनक èवाèØय सुͪ वधाओं के ͧलए संशोͬधत भारतीय साव[जǓनक èवाèØय मानकɉ 

(आईपीएचएस) के अनुसार मौजूदा आवæयक ͬचͩक×सा सूची (ईएमएल) कȧ समी¢ा और अɮयतन करना। 

● डॉÈटरɉ के ͪĤिèĐÜशन åयवहार को बदलकर "दवाओ ंके तक[ संगत उपयोग" को बढ़ावा देन ेके ͧलए राÏयɉ 

के ͧलए रणनीǓत और काया[Ûवयन योजना ͪवकͧसत करɅ। 

● ͪĤिèĐÜशन ऑͫडट कȧ योजना, संचालन और ͪवæलेषण मɅ राÏयɉ का समथ[न करना। 

● पीआईपी मɅ राÏय ɮवारा Ĥèताͪवत बजट का ͪवƣीय ͪवæलेषण, आरओपी मɅ अनमुोदन और राÏय ɮवारा 

उपयोग। 

● राÏयɉ ɮवारा Ĥदान कȧ जाने वालȣ दवाओं और रसद Ĥणाͧलयɉ से संबंͬधत डेटा एकğ करना और उसका 

ͪवæलेषण करना। 

● टȣम का माग[दश[न और उसे लȣड करना  

● MOHFW ɮवारा ͪवकͧसत DVDMS पर राÏयɉ ɮवारा अपलोड ͩकए गए आवͬधक डेटा को Ěैक और 

समी¢ा करना। 

● सलाहकार ɮवारा आवंǑटत कोई अÛय काय[ - गुणवƣा एवं रोगी सुर¢ा। 

योÊयता एवं अनुभव: 

उपयु[Èत सͪव[सेज ĤाÜत करन ेके ͧलए, आवेदक स ेǓनàनͧलͨखत योÊयताएं और अनुभव रखने कȧ अपे¢ा कȧ 

जाती है - 

● अपेͯ¢त है कȧ उसने ͩकसी ĤǓतिçठत ͪवæवͪवɮयालय स ेपूण[काͧलक बी फामा[ कȧ ͫडĒी पूरȣ कȧ हो । 

● फामा[ Ĥबंधन/आपूǓत[ Įृंखला Ĥबंधन मɅ पूण[काͧलक एमबीए (या समक¢) या एम फामा[ ͫडĒी लȣ हो।  



● पांच वष[ का Ĥासंͬगक काय[ अनुभव, िजसमɅ स ेकम स ेकम 2 वष[ साव[जǓनक èवाèØय Ĥणालȣ मɅ होना 

चाǑहए।  

● लॉिजिèटÈस Ĥबंधन सूचना Ĥणालȣ (डीवीडीएमएस, ई-औषͬध, आǑद) के £ान के साथ मजबूत आईटȣ 

कौशल। 

● एमएस ऑͩफस पैकेज मɅ Ĥवीणता। 

● उ×कृçट संचार कौशल - लेखन और मौͨखक। 

वांछनीय योÊयता: 

● राçĚȣय èतर के संगठनɉ मɅ दो वष[ का काय[ अनुभव। 

-नोट  

● आईटȣ पोट[ल को समझना एक अǓतǐरÈत लाभ होगा। 

● केवल शॉट[ͧलèट ͩकए गए उàमीदवारɉ को हȣ सा¢ा×कार के ͧलए बुलाया जाएगा। 

● पदधारȣ स े उ×कृçट लेखन कौशल और भाषा द¢ता अपेͯ¢त है, िजसके ͧलए एक èĐȧǓनगं परȣ¢ा 
आयोिजत कȧ जा सकती है। 

आय ुसीमा: 50 वष[ और उससे कम.  (आवेदन ĤाÜत होने कȧ Ǔतͬथ के अनुसार) 
 

काय[ èथल: नई Ǒदãलȣ;  राÏयɉ और िजलɉ के साव[जǓनक èवाèØय सेवाओं  मɅ अनभुव ĤाÜत करने का अवसर, 

इसमɅ राÏयɉ और िजलɉ कȧ याğा भी शाͧमल हो सकती है। 
 

पाǐरĮͧमक सीमा: ǽ. 90,000/- स ेǽ. 1,50,000/- के बीच  
 

*बɇड के अतंग[त दȣ जान ेवालȣ फȧस योÊयता और अनभुव के अनुǾप होगी। 
 

अÛय लाभ: ऊपर उिãलͨखत पाǐरĮͧमक के अलावा, एनएचएसआरसी के सलाहकार मुÝत दघु[टना बीमा, 
सिÞसडीयÈुत ͬचͩक×सा बीमा, मोबाइल ǒबल ĤǓतपूǓत [, लैपटॉप ĤǓतपूǓत [ (एनएचएसआरसी नीǓत के अनुसार), 30 

Ǒदन (लगभग साढ़े 4 सÜताह) समेͩकत अवकाश, पूण[ भुगतान के हकदार हɇ। भारत सरकार कȧ नीǓत के अनसुार 

मात×ृव अवकाश (मǑहला सलाहकारɉ के ͧलए), Ĥदश[न स ेजुड़ी वतेन वɮृͬध, और ऑन-ɬयूटȣ याğाओं के ͧलए 

ĤǓतǑदन टȣए/डीए भी शाͧमल है।  
 

अनुबंध कȧ अवͬध: Ĥारंͧभक अनुबंध 31 माच[ 2027 तक होगा , सतंोषजनक Ĥदश[न के आधार पर आगे ͪवèतार 

ͩकया जा सकता है।) 

इस सा¢ा×कार मɅ चयǓनत उàमीदवारɉ को एनएचएसआरसी मɅ समान कौशल सेट और उͬचत èतर कȧ 
आवæयकता वाले अÛय ǐरÈत पदɉ के ͧलए ͪवचार ͩकया जा सकता है। 
 

आवेदन कैसे करɅ: उàमीदवारɉ से अनुरोध है ͩक व ेऑनलाइन आवेदन पğ सहȣ ढंग स ेभरɅ जो एनएचएसआरसी 
वेबसाइट (http://nhsrcindia.org) पर उपलÞध है। आवेदन केवल Ǔनधा[ǐरत ऑनलाइन आवेदन ĤाǾप मɅ हȣ 
èवीकार ͩकये जायɅगे। आवदेन ĤाÜत करन ेकȧ अǓंतम Ǔतͬथ 17 जनू 2025 है........  


