
 
Terms of Reference 

Consultant (Legal) – ED Secretariat 
National Health Systems Resource Centre 

 
National Health Systems Resource Centre (NHSRC) has been set up under the 
National Health Mission (NHM) as an autonomous registered society, to channelize 
technical assistance and capacity building support to the states for strengthening the 
public health system. The NHSRC is also mandated to contribute to health policy / 
programme design and evaluation.  

Since its inception in 2006, NHSRC has been a repository of knowledge and a center of 
excellence for its agenda. This organization has professional linkages with a plethora of 
domestic and international bodies involved in the field of Public Health. There have been 
a number of personnel who have served with NHSRC and gained invaluable experience 
enabling them to graduate to next rung of professional ladder. Vast exposure to Ministry 
of Health and Family Welfare, and its processes is a unique feature of NHSRC.  
 
If you have a commitment to health equity and excellence, here is a unique chance to 
work with a team committed to shaping the public health landscape in India. The position 
offers you an opportunity to participate in the process of strengthening health systems, 
improving health service delivery and enabling positive health outcomes, through hands 
on implementation assistance at National, State and District levels. Working with a 
transdisciplinary team, you can discover, adapt, co-create and disseminate solutions to 
multiple challenges related to service delivery systems, universal primary health care, 
human resources for health, community processes, health financing, quality of care, 
public health planning and health promotion. This is an opportunity to support health 
systems strengthening at scale, learn from district and sub district implementation, 
undertake knowledge translation, and enable realization of the vision of universal health 
coverage.  
The Position reports to Executive Director, NHSRC and is on Contractual basis.  
 
Job Responsibilities 
 
• The Consultant is expected to provide technical support to ED Secretariat and other 

division of NHSRC on a broad range of issues pertaining to law and health, including 
but not limited to: 

• Monitor and Assess compliance with health-related laws and regulations. 
• Provide expert legal advice and guidance to ED-Secretariat division, NHSRC and 

relevant stakeholders. 
• Contribute to the development, review and enhancement of health-related policies 

and legislation. 
• Foster stake holder collaboration and representation in legal forums and 

consultations. 
• Conduct regular audits and assessments to ensure compliance with health-related 

laws and regulations.  
• Offer expert legal advice and guidance on legal provisions, interpretation and 

implementation. 
• Conduct legal research and analysis to support policy formulation and decision- 

making processes. 
• Collaborate with internal and external stakeholders to incorporate legal perspectives 

into policies and legislation. 



• Represent the NHSRC and associated entities in legal forums, consultations, and 
collaborative initiatives. 

• Provide recommendations for improving legal compliance and minimizing legal risks. 
• Stay updated on emerging legal developments, trends and best practices in the 

healthcare sector. 
• Undertake any other assignments assigned by Executive Director, NHSRC. 
 
Education Qualification /Required Skills & Experience: 
 

 Master’s degree in law (LL.M.) (Regular Courses) 
 Post-qualification relevant work experience of at least 2 years, including 1 year 

of experience in the formulation of Public Health Policy. 
 A working knowledge of important health related laws. 
 Excellent legal research, analysis, drafting and presentation skills. 
 Ability to work individually with minimum supervision and on different 

assignments simultaneously to meet tight timelines. 
 An understanding of the public health structure and systems in India. 
 Demonstrated ability to work in a multi-disciplinary team environment. 
 Computer proficiency with high level of familiarity with commonly used 

packages like MS Word, Excel, PowerPoint. 
 Published work in the area of law, health or equity. 

 
 
Desirable: 
 
• Work experience in areas of health law and policy, including on issues of hospitals, 
healthcare, mental health, gender, sexuality, disability, HIV, TB, tobacco control etc. 
• Research experience on relevant areas of law and health. 
 
Age Limit: Up to 45 Years & below (As of the last date of application)  
 
Work Location: New Delhi  
 
Remuneration Range: Between Rs.. 60,000/- to Rs. 1,20,000/-  
 
*Fee offered within the band will be commensurate with qualification and experience  
 
Other Benefits: In addition to the remuneration mentioned above, Consultants of 
NHSRC are entitled to Free Accidental insurance, Subsidized Medical insurance, 
Mobile bills reimbursement, Laptop reimbursement (As per NHSRC Policy), 30 days 
Consolidated leave, fully paid Maternity leave (For Female Consultants) as per 
Government of India policy, performance linked increments, TA/ DA and per diem for 
on-duty visits.  
 
Duration of Contract: Initial Contract till 31st March 2027 (with further extension 
subject to satisfactory performance)  
Candidates selected in this interview could be considered for other vacant positions at 
NHSRC requiring similar skill sets and at appropriate level.  
 
How to apply: Candidates are requested to fill the online application correctly which 
is available on the NHSRC website (http://nhsrcindia.org). Applications will be 
accepted in the prescribed online application format only. Last date for receiving 
applications is 7th January 2026. 



 
 
 

संदभ[ कȧ शतɏ 
सलाहकार (कानूनी) – ई.डी. सͬचवालय 

राçĚȣय èवाèØय Ĥणालȣ संसाधन केÛġ 
 
राçĚȣय èवाèØय Ĥणालȣ संसाधन केÛġ (NHSRC) कȧ èथापना राçĚȣय èवाèØय ͧमशन (NHM) के 

अतंग[त एक èवायƣ पंजीकृत सोसाइटȣ के Ǿप मɅ कȧ गई है, िजसका उɮदेæय राÏयɉ को जनèवाèØय 

Ĥणालȣ के स͸ुढ़ȣकरण हेत ुतकनीकȧ सहायता एवं ¢मता-ͪवकास समथ[न उपलÞध कराना है। NHSRC 

को èवाèØय नीǓत एवं काय[Đमɉ के Ǿपरेखा-Ǔनमा[ण तथा मूãयांकन मɅ योगदान देन ेका भी दाǓय×व सɋपा 
गया है। 
 
साल 2006 मɅ अपनी èथापना के बाद स ेहȣ NHSRC अपने काय[¢ेğ मɅ £ान का भंडार तथा उ×कृçटता-
केÛġ के Ǿप मɅ ͪवकͧसत हुआ है। यह संèथा जनèवाèØय के ¢ेğ मɅ काय[रत देशी एवं अतंरराçĚȣय 

संगठनɉ के साथ स͸ुढ़ åयावसाǓयक सहयोग रखती है। अनेक काͧम[कɉ ने NHSRC मɅ काय[ करते हुए 

अमूãय अनुभव अिज[त ͩकया है, िजससे उÛहɅ अपने åयावसाǓयक जीवन मɅ उÍच पदɉ तक अĒसर होने 
मɅ सहायता ͧमलȣ है। 
कɅ ġȣय èवाèØय एवं पǐरवार कãयाण मğंालय तथा उसके ĤͩĐया×मक तंğ के साथ åयापक काय[-अनुभव 

ĤाÜत होना NHSRC कȧ एक ͪवͧशçट ͪवशेषता है। 
 
अगर आप èवाèØय समानता एवं उ×कृçटता के ĤǓत ĤǓतबɮध हɇ, तो भारत मɅ जनèवाèØय के पǐर͸æय 

को Ǿपांतǐरत करने के ͧलए समͪप[त टȣम के साथ काय[ करन ेका यह एक ͪवͧशçट अवसर है। यह पद 

आपको राçĚȣय, राÏय तथा िजला èतरɉ पर èवाèØय Ĥणाͧलयɉ के स͸ुढ़ȣकरण, èवाèØय सेवाओं कȧ 
गुणवƣा एवं पहँुच मɅ सुधार, तथा सकारा×मक èवाèØय पǐरणामɉ को स¢म बनाने कȧ ĤͩĐया मɅ Ĥ×य¢ 

काया[Ûवयन-सहायता के माÚयम स ेसहभागी बनन ेका अवसर Ĥदान करता है। 
एक बहुͪवषयक टȣम के साथ काय[ करते हुए, आप सेवा-Ĥदाय Ĥणाͧलयɉ, साव[भौͧमक Ĥाथͧमक èवाèØय 

देखभाल, èवाèØय मानव संसाधन, सामुदाǓयक ĤͩĐयाए,ँ èवाèØय-ͪवƣपोषण, गुणवƣा-उÛनयन, 

जनèवाèØय योजना एवं èवाèØय Ĥो×साहन स े संबंͬधत बहुआयामी चुनौǓतयɉ के ͧलए समाधान 

ͪवकͧसत करने, अनुकूͧलत करन,े सह-Ǔनͧम[त करने तथा Ĥसाǐरत करन ेमɅ योगदान दे सकते हɇ। 
यह अवसर आपको िजला एवं उप-िजला èतरɉ के ͩĐयाÛवयन-अनुभव से सीखने, £ान-पǐरवत[न करने, 
तथा साव[भौͧमक èवाèØय कवरेज के राçĚȣय एवं वैिæवक लêय कȧ ĤािÜत हेत ु èवाèØय Ĥणालȣ 
स͸ुढ़ȣकरण मɅ åयापक èतर पर योगदान देन ेमɅ स¢म बनाता है। 
 
यह पद काय[कारȣ Ǔनदेशक, राçĚȣय èवाèØय Ĥणालȣ संसाधन केÛġ को ĤǓतवेǑदत करता है और 

संͪ वदा×मक आधार पर है। 
 
 
कत[åय एवं दाǓय×व 



 
सलाहकार स ेअपेͯ¢त है ͩक वह काय[कारȣ Ǔनदेशक (ED) सͬचवालय तथा राçĚȣय èवाèØय Ĥणालȣ 
संसाधन केÛġ (NHSRC) कȧ अÛय Ĥभागɉ को क़ानून एवं èवाèØय से संबंͬधत ͪ वͪवध ͪ वषयɉ पर तकनीकȧ 
सहायता Ĥदान करे, िजसमɅ Ǔनàनͧलͨखत ¢ेğɉ तक सीͧमत न होकर åयापक दायरा शाͧमल है— 

● èवाèØय-संबंधी ͪवधानɉ एवं ͪवǓनयमɉ के अनुपालन कȧ Ǔनगरानी एवं मूãयांकन करना। 

● ED सͬचवालय, NHSRC तथा संबंͬधत Ǒहतधारकɉ को ͪवशेष£ ͪवͬधक परामश[ एवं माग[दश[न 

उपलÞध कराना। 

●  èवाèØय-संबंधी नीǓतयɉ एवं ͪवͬधक Ĥावधानɉ के ͪवकास, समी¢ा एवं सु͸ढ़ȣकरण मɅ योगदान 

देना। 

●  कानूनी मंचɉ एवं परामश[ ĤͩĐयाओं मɅ Ǒहतधारक-सहभाͬगता एव ंĤǓतǓनͬध×व को स͸ुढ़ करना। 

●  èवाèØय-संबंधी ͪवधानɉ व ͪवǓनयमɉ के अनुपालन सǓुनिæचत करने हेत ुǓनयͧमत ऑͫडट एवं 

मãूयांकन करना। 

●  ͪवͬधक Ĥावधानɉ कȧ åयाÉया, ͩĐयाÛवयन एवं उनसे संबंͬधत ĤͩĐयाओं पर ͪवशेष£ सलाह 

देना। 

●  नीǓतǓनमा[ण एवं Ǔनण[य-ĤͩĐयाओं के समथ[न हेत ुͪवͬधक अनुसंधान एवं ͪवæलेषण करना। 

●  नीǓतयɉ एवं ͪवͬधक Ĥावधानɉ मɅ ͪवͬधक पǐरĤेêय के समुͬचत समावेशन हेत ुआंतǐरक एवं 

बाहरȣ Ǒहतधारकɉ के साथ समÛवय करना। 

●  NHSRC तथा संबɮध सèंथाओ ंका ͪ वͬधक मंचɉ, परामश[ बैठकɉ एवं सहभाͬगता-आधाǐरत पहलɉ 

मɅ ĤǓतǓनͬध×व करना। 

●  ͪवͬधक अनुपालन को स͸ुढ़ करन ेतथा ͪवͬधक जोͨखमɉ को Ûयूनतम करन े हेत ु उपयÈुत 

अनुशंसाएँ Ĥèतुत करना। 

●  èवाèØय ¢ेğ स ेसंबंͬधत नवͪवकͧसत ͪवͬधक Ĥवृͪ ƣयɉ, Ĥथाओं एवं सवȾƣम मानकɉ से सतत 

अɮयतन रहना। 

●  काय[कारȣ Ǔनदेशक, NHSRC ɮवारा समय-समय पर सɋप ेगए अÛय दाǓय×वɉ का Ǔनव[हन करना। 
 
 
शैͯ ¢क योÊयता / आवæयक कौशल एवं अनुभव 
 

●  ͪवͬध मɅ èनातकोƣर उपाͬध एल.एल.एम. (LL.M.) — Ǔनयͧमत पाɫयĐम के अतंग[त ĤाÜत। 



●  èनातकोƣर उपाͬध के पæचात Ûयूनतम 2 वष[ का Ĥासंͬगक काय[ अनुभव, िजसमɅ साव[जǓनक 

èवाèØय नीǓत के Ǔनमा[ण स ेसंबंͬधत कम से कम 1 वष[ का अनुभव अǓनवाय[। 

●  मह×वपूण[ èवाèØय-संबंधी ͪवधानɉ का काय[गत £ान। 

●  ͪवͬधक अनुसंधान, ͪवæलेषण, ĜािÝटंग तथा Ĥèततुीकरण मɅ उ×कृçट द¢ता। 

●  Ûयूनतम पय[व¢ेण मɅ èवतंğ Ǿप से काय[ करन ेकȧ ¢मता तथा ͪवͧभÛन कायɟ को एक साथ 

समयबɮध ढंग से संपाǑदत करन ेका कौशल। 

●  भारत कȧ साव[जǓनक èवाèØय संरचना एवं तंğ का समुͬ चत समझ। 

●  बहु-ͪवषयी टȣम मɅ काय[ करने कȧ ͧसɮध ¢मता। 

●  कंÜयूटर द¢ता, ͪवशेष Ǿप से MS Word, Excel, PowerPoint जसैे Ĥचͧलत सॉāटवेयर पैकेजɉ 

का उÍच èतर का £ान। 

●  कानून, èवाèØय या समानता (Equity) स ेसंबंͬधत ¢ेğɉ मɅ Ĥकाͧशत काय[ वांछनीय। 

 
वांछनीय 
 

●  èवाèØय-ͪवͬध एवं नीǓत स े संबंͬधत ¢ेğɉ—जसैे अèपताल, èवाèØय सेवाए,ँ मानͧसक 

èवाèØय, लɇͬ गकता, Ǒदåयांगता, HIV, TB, तंबाकू Ǔनयğंण आǑद—मɅ काया[नुभव। 

●  ͪवͬध एवं èवाèØय के Ĥासंͬगक ¢ेğɉ मɅ अनुसंधान का अनुभव। 

 
आय ुसीमा: 45 वष[ एवं उससे कम (आवेदन ĤाÜत होन ेकȧ अǓंतम Ǔतͬथ के अनुसार) 
 
काय[èथल: नई Ǒदãलȣ 
 
मानदेय सीमा: ₹60,000/- स े₹1,20,000/- ĤǓत माह 

Ǔनधा[ǐरत पाǐरĮͧमक सीमा के भीतर देय राͧश अßयथȸ कȧ शैͯ¢क योÊयताओं एवं अनुभव के अनुǾप 

होगी। 
 
अÛय लाभ : उपयु[Èत पाǐरĮͧमक के अǓतǐरÈत NHSRC के सलाहकारɉ को Ǔन:शुãक दघु[टना बीमा, 
ǐरयायती ͬचͩक×सा बीमा, मोबाइल ǒबल ĤǓतपूǓत [, लैपटॉप ĤǓतपूǓत[ (NHSRC नीǓत के अनुसार), 30 Ǒदन 

का समेͩकत अवकाश, भारत सरकार कȧ नीǓत के अनसुार पूण[ वेतन सǑहत मात×ृव अवकाश (केवल 

मǑहला सलाहकारɉ हेत)ु, Ĥदश[न आधाǐरत वतेन वɮृͬध, तथा आͬधकाǐरक Ĥवास हेत ुयाğा भƣा (TA/DA) 

एवं ĤǓतǑदन भƣा (per diem) Ĥदान ͩकया जाएगा। 



 
अनुबंध अवͬध : 

 Ĥारिàभक अनुबंध 31 माच[ 2027 तक के ͧलए Ĥभावी रहेगा। काय[-संतोषजनक Ĥदश[न कȧ 
िèथǓत मɅ अनुबंध अवͬध मɅ उपयुÈत Ǿप स ेआग ेͪवèतार Ĥदान ͩकया जा सकेगा।  

 
 साथ हȣ, चयǓनत अßयͬथ[यɉ को राçĚȣय èवाèØय Ĥणालȣ संसाधन केÛġ (NHSRC) मɅ समान 

कौशल-समुÍचय कȧ आवæयकता वाल ेतथा उपयुÈत èतर के अÛय ǐरÈत पदɉ हेत ुभी ͪवचाराथ[ 
सिàमͧलत ͩकया जा सकता है। 

 
आवेदन कैसे करे: अßयͬथ[यɉ स ेअनुरोध है ͩक व े NHSRC कȧ वेबसाइट (hƩp://nhsrcindia.org) पर 

उपलÞध ऑनलाइन आवेदन पğ को सहȣ-सहȣ भरɅ। आवेदन केवल Ǔनधा[ǐरत ऑनलाइन ĤाǾप मɅ हȣ 
èवीकार ͩकए जाएंगे। आवदेन ĤाÜत करन ेकȧ अǓंतम Ǔतͬथ 7 जनवरȣ 2026  है।  
 
 
 
 


