
Terms of Reference 

Advisor - Community Processes / Comprehensive Primary Health Care  

 

National Health Systems Resource Centre (NHSRC) has been set up under the National 

Health Mission (NHM) as an autonomous registered society to channelize technical 

assistance and capacity-building support to the States and UTs for strengthening the public 

health system. The NHSRC is also mandated to contribute to health policy/programme 

design and evaluation. 

 

Since its inception, NHSRC has been a repository of knowledge and a centre of excellence 

in public health. This organization has built extensive professional linkages with domestic 

and international organisations involved in the field of Public Health as well as individuals 

who share the common values of health equity and quality of care. 

 

Work at NHSRC is organized around eight (08) technical divisions namely Community 

Processes/Comprehensive Primary Health Care, Human Resources for Health/ Health 

Policy and Integrated Planning, Healthcare Technology, Healthcare Financing, Knowledge 

Management Division, Information Technology, Public Health Administration and Quality 

and Patient Safety Division. NHSRC works in tandem with the Ministry of Health and Family 

Welfare for achieving the goals of universal health coverage. 

If you possess a keen sense of commitment to health equity and universal health coverage, this 

is a unique chance to work with a team dedicated to shaping the public health landscape in 

India. The position offers you an opportunity to participate in the process of strengthening 

health systems, improving health service delivery and enabling positive health outcomes, 

through hands-on implementation assistance at National, State and District levels. Working 

with a transdisciplinary team, you can discover, adapt, co-create and disseminate solutions to 

multiple challenges related to service delivery systems, universal primary health care, 

human resources for health, community processes, health financing, quality of care, public 

health planning and health promotion. This is an opportunity to support health systems 

strengthening at scale, support district and sub-district implementation, undertake 

knowledge translation, and enable the realization of the vision of universal health coverage. 

NHSRC intends to recruit Advisor (CP/CPHC) working full time, on a contractual basis. This 

Position reports to Executive Director, NHSRC. 

 



Roles & Responsibilities: 

 

 Lead the work of the Community Processes and Comprehensive Primary Health Care 

team in accordance with current priorities of NHM & other Government health priorities. 

 Build team capacity and mentor team members in NHSRC and NERRC to serve as the 

lead technical and programmatic reference point for the MoHFW/states on CP and CPHC 

 Enable relevant policy and programme modifications/ suggestions  on field experience and 

learning and use of secondary data including an understanding of global thinking in these 

areas. 

 Lead the task of guideline development and support team to build capacity of state and 

district teams to navigate and use guidelines including adaptation as per the dynamic 

structure under NHM. 

 Lead the technical teams for the center and states required for the development, 

adaptability, flexibility, implementation, and monitoring guidelines regarding Community 

Processes and Comprehensive Primary Health Care under the NHSRC. 

 

 Provide technical advice and expertise, based on a robust understanding of state and 

district realities, review of secondary literature including global evidence in the assessment 

of the ASHA and community Processes and enable redesign/realignment as per the 

dynamic requirement. 

 Commission to research along with secondary data and translate findings into actionable 

policy and program recommendations analysis on key program components to improve 

program implementation. 

 Undertake analysis of survey and programmatic data to identify trends in key primary 

health care outcomes and enable appropriate policy and programmatic modifications. 

 Build partnerships with research, academia and civil society agencies to undertake 

capacity building, research and advocacy for CP and CPHC. 

 Flexibility to work closely with other divisions within NHSRC, RRC-NE and other 

stakeholders as required. 

 Steer development and scale- up of toolkits, training modules, learning products to support 

real-time decision-making and capacity building. 

 Represent NHSRC in national and global technical forums, working groups and coalitions 

on primary health care, health systems strengthening, climate & health resilience and 

universal health coverage, as delegated by the Executive Director. 

 Undertake other tasks which may be assigned from time to time by the Executive Director, 



NHSRC. 

 

Qualification & Experience: 

Essential : 

Essential: MBBS with a Post Graduate degree/MD in Community Medicine (PSM), Community 

Health Administration (CHA), or a Master’s in Public Health (MPH). 

Professional Experience 

 Core Experience: Minimum 15 years of post-qualification experience, with at least 5–7 years 

in a senior leadership role managing large-scale public health programs at the National or 

State level. 

 Domain Expertise: Proven track record in strengthening primary health care systems, 

community-based monitoring, or leading large-scale ASHA programs. 

 Government Interface: Significant experience working with the Ministry of Health (MoHFW), 

State Health Societies, or international agencies (WHO, UNICEF) on health system 

strengthening. 

    Willingness to travel to states & districts to provide technical assistance & ability to work 

on different assignments simultaneously to meet the timelines for assignments. 

   Computer Skills: Proficiency in commonly used packages like MS Word, Excel, Power 

Point. Scientific Ability to use internet  for desk research, literature review and accessing 

other relevant documents. 

   Excellent oral and written communication skills in English and Hindi including an ability to 

write analytical reports.  

   Demonstrated ability to work in a multi-disciplinary team environment along with excellent 

communication, presentation skills and interpersonal abilities. 

   Ability to work on emergency basis and fast track quality deliverable. 

   Ability to effectively lead CP/CPHC team. 

   And any other work assigned from time to time by NHSRC/ MoH&FW. 

Core Competencies 

 Strategic Communication: Ability to represent the organization at national/global forums and 

draft high-level analytical reports for policy-makers. 



 Data Literacy: Advanced ability to interpret health data and use it for evidence-based decision-

making. 

 Demonstrated ability to deliver high-quality results under tight deadlines and manage multi-

disciplinary teams in emergency or fast-track scenarios. 

Deputation: 

Government Officials willing to come on deputation can also apply for the post of Advisor- 

Community Processes / Comprehensive Primary Health Care, subject to meeting the criteria 

mentioned in the TOR (Terms of Reference) as above and on submission of NOC to NHSRC from 

their controlling department. 

 

Age Limit: 62 Years (As on the date of applying).  

Work Location: New Delhi; Travel to States and Districts is involved. 

 

Remuneration: Indicative Consultancy Fee Band will be between Rs. 2,20,000/- to Rs. 

2,60,000/. However, the Consultancy Fee is negotiable, and a competitive remuneration 

package will be provided to the selected candidate which will be commensurate with the 

experience and qualifications. Additional benefits include dedicated Sedan car, Free 

Accidental insurance, Subsidized Medical insurance, Mobile bills reimbursement, Laptop 

reimbursement (As per NHSRC Policy), 30 days Consolidated leave, fully paid Maternity 

leave (For Female Consultants) as per Government of India policy, annual increments, TA/ 

DA and   per diem for on-duty visits, as per policy. 

 

Duration of Contract: Initial Contract till 31st March 2028 (with further extension subject to 

satisfactory performance and extension of NHM). 

How to apply: Candidates are requested to fill in the online application correctly which is 

available on the NHSRC website (http://nhsrcindia.org). Applications will be accepted in the 

prescribed online application format only. The last date for receiving applications is 20th 

January 2026. 

In case of any difficulty in filling in the on-line application form, you may contact Principal 

Administrative Officer, NHSRC at +91-011-26108982/83/84/92/93 between 09:00 am to 05:30 pm 

on all working days. 

 

 



 

संदभ[ कȧ शतɏ  
परामश[दाता – सामुदाǓयक ĤͩĐयाएँ / समĒ Ĥाथͧमक èवाèØय देखभाल 

 

राçĚȣय èवाèØय Ĥणालȣ संसाधन कɅ ġ (NHSRC) कȧ èथापना राçĚȣय èवाèØय ͧमशन (NHM) के अंतग[त एक èवायƣ 

पंजीकृत संèथा के Ǿप मɅ कȧ गई है, िजसका उɮदेæय साव[जǓनक èवाèØय Ĥणालȣ के सु͸ढ़ȣकरण हेतु राÏयɉ एव ंकɅ ġ शाͧसत 

Ĥदेशɉ को तकनीकȧ सहायता और ¢मता Ǔनमा[ण संबंधी सहयोग उपलÞध कराना है। NHSRC को èवाèØय नीǓत/काय[Đमɉ 
के अͧभकãपन (ͫडज़ाइन) और मूãयांकन मɅ योगदान देने का दाǓय×व भी सɋपा गया है। 
 

अपनी èथापना के बाद स ेहȣ राçĚȣय èवाèØय Ĥणालȣ संसाधन कɅ ġ (NHSRC) साव[जǓनक èवाèØय के ¢ेğ मɅ £ान के एक 

मह×वपूण[ भंडार एवं उ×कृçटता कɅ ġ के Ǿप मɅ काय[ करता आ रहा है। इस संèथा ने साव[जǓनक èवाèØय के ¢ेğ मɅ काय[रत 

राçĚȣय एवं अंतरराçĚȣय सगंठनɉ के साथ åयापक पेशवेर सहयोग èथाͪपत ͩकया है, साथ हȣ उन åयिÈतयɉ के साथ भी 
सु͸ढ़ संबंध ͪवकͧसत ͩकए हɇ जो èवाèØय समानता तथा गुणवƣापूण[ èवाèØय सवेाओं के मूãयɉ को साझा करते हɇ। 
 

NHSRC मɅ काय[ आठ (08) तकनीकȧ Ĥभागɉ के माÚयम से संगǑठत Ǿप से संचाͧलत ͩकया जाता है, िजनमɅ – सामुदाǓयक 

ĤͩĐयाएँ/समĒ Ĥाथͧमक èवाèØय देखभाल, èवाèØय हेतु मानव संसाधन/èवाèØय नीǓत एवं एकȧकृत Ǔनयोजन, 

èवाèØय देखभाल Ĥौɮयोͬगकȧ, èवाèØय देखभाल ͪवƣपोषण, £ान Ĥबंधन Ĥभाग, सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ, साव[जǓनक 

èवाèØय Ĥशासन तथा गुणवƣा एवं रोगी सुर¢ा Ĥभाग शाͧमल हɇ। NHSRC, साव[भौͧमक èवाèØय कवरेज के लêयɉ कȧ 
ĤािÜत हेतु èवाèØय एव ंपǐरवार कãयाण मंğालय के साथ समÛवय मɅ काय[ करता है। 
 

यǑद आप èवाèØय समता और साव[भौͧमक èवाèØय कवरेज के ĤǓत गहरȣ ĤǓतबɮधता रखते हɇ, तो यह भारत मɅ 
साव[जǓनक èवाèØय पǐर͸æय को आकार देन ेके ͧलए समͪप[त एक टȣम के साथ काय[ करने का एक ͪवͧशçट अवसर है। 
यह पद आपको राçĚȣय, राÏय और िजला èतर पर Ĥ×य¢ काया[Ûवयना×मक सहयोग के माÚयम से èवाèØय Ĥणाͧलयɉ 
के सु͸ढ़ȣकरण, èवाèØय सेवाओं कȧ आपूǓत[ मɅ सुधार और सकारा×मक èवाèØय पǐरणामɉ को स¢म बनान ेकȧ ĤͩĐया मɅ 
सहभाͬगता का अवसर Ĥदान करता है। बहु-ͪवषयक टȣम के साथ काय[ करते हुए, आप सेवा ͪ वतरण Ĥणाͧलयɉ, साव[भौͧमक 

Ĥाथͧमक èवाèØय देखभाल, èवाèØय हेतु मानव ससंाधन, सामुदाǓयक ĤͩĐयाएँ, èवाèØय ͪवƣपोषण, देखभाल कȧ 
गुणवƣा, साव[जǓनक èवाèØय Ǔनयोजन और èवाèØय संवध[न स ेसंबंͬधत ͪवͪवध चुनौǓतयɉ के समाधान खोजने, उÛहɅ 
अनुकूͧलत करने, सह-सजृन करने और Ĥसाǐरत करने मɅ योगदान दे सकɅ ग।े यह अवसर åयापक èतर पर èवाèØय 

Ĥणाͧलयɉ के सु͸ढ़ȣकरण मɅ सहयोग Ĥदान करने, िजला एवं उप-िजला èतर पर काया[Ûवयन को समथ[न देने, £ान अनुवाद 

करने और साव[भौͧमक èवाèØय कवरेज कȧ पǐरकãपना को साकार करने मɅ सहायक होगा। 
NHSRC, सलाहकार (CP/CPHC) के पद पर पूण[काͧलक आधार पर, संͪवदा×मक Ǿप से ǓनयुिÈत करन ेका Ĥèताव करता 
है। यह पद काय[कारȣ Ǔनदेशक, NHSRC को ǐरपोट[ करेगा। 
 

कत[åय एवं दाǓय×व: 
 

● राçĚȣय èवाèØय ͧमशन (NHM) और अÛय सरकारȣ èवाèØय Ĥाथͧमकताओं के अनुǾप सामुदाǓयक ĤͩĐयाएँ एवं 

समĒ Ĥाथͧमक èवाèØय देखभाल (CP/CPHC) टȣम के कायɟ का नेत×ृव करना। 



● NHSRC तथा NERRC मɅ टȣम कȧ ¢मता सु͸ढ़ करना और टȣम सदèयɉ का माग[दश[न करना, ताͩक वे 

MoHFW/राÏयɉ के ͧलए CP एवं CPHC से संबंͬधत Ĥमुख तकनीकȧ एवं काय[Đमा×मक संदभ[ ǒबदं ुके Ǿप मɅ काय[ 

कर सकɅ । 

● ¢ेğीय अनुभव, सीख तथा ɮͪवतीयक आंकड़ɉ के उपयोग के आधार पर, इन ¢ेğɉ मɅ वैिæवक ͸िçटकोण कȧ समझ 

सǑहत, Ĥासंͬगक नीǓतगत एवं काय[Đमा×मक संशोधन/सुझाव स¢म करना। 

● Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के ͪवकास का नेत×ृव करना और NHM कȧ गǓतशील संरचना के अनुǾप अनुकूलन सǑहत, Ǒदशा-

Ǔनदȶशɉ के उपयोग एवं अनĤुयोग हेतु राÏय एवं िजला टȣमɉ कȧ ¢मता Ǔनमा[ण मɅ टȣम को सहयोग Ĥदान करना। 

● NHSRC के अंतग[त सामुदाǓयक ĤͩĐयाएँ एवं समĒ Ĥाथͧमक èवाèØय देखभाल से संबंͬधत Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के 

ͪवकास, अनुकूलनशीलता, लचीलापन, काया[Ûवयन एवं Ǔनगरानी हेतु कɅ ġ एवं राÏयɉ कȧ तकनीकȧ टȣमɉ का नेत×ृव 

करना। 

● राÏय एव ंिजला èतर कȧ वाèतͪवकताओं कȧ सु͸ढ़ समझ, वैिæवक साêयɉ सǑहत ɮͪवतीयक साǑह×य कȧ समी¢ा 

के आधार पर तकनीकȧ परामश[ एवं ͪवशेष£ता Ĥदान करना; ASHA एवं सामुदाǓयक ĤͩĐयाओं के आकलन मɅ 

योगदान देना और बदलती आवæयकताओं के अनुǾप पुनर[चना/पुनसɍरेखण को स¢म करना। 

● ɮͪवतीयक आंकड़ɉ के साथ अनुसंधान को Ĥो×साǑहत करना तथा Ǔनçकषɟ का ͪवæलेषण कर उÛहɅ åयवहाǐरक 

नीǓतगत एवं काय[Đमा×मक अनुशंसाओं मɅ Ǿपांतǐरत करना, ताͩक काय[Đम के Ĥमुख घटकɉ के काया[Ûवयन मɅ 

सुधार ͩकया जा सके। 

● सवȶ¢ण एवं काय[Đमा×मक आंकड़ɉ का ͪवæलेषण कर Ĥाथͧमक èवाèØय देखभाल के Ĥमुख पǐरणामɉ मɅ Ĥवृͪ ƣयɉ 

कȧ पहचान करना और उपयुÈत नीǓतगत एवं काय[Đमा×मक संशोधनɉ को स¢म करना। 

● CP एवं CPHC से संबंͬधत ¢मता Ǔनमा[ण, अनुसंधान एवं अͬधवÈतापन के ͧलए अनुसंधान संèथानɉ, शै¢ͨणक 

संèथाओं और नागǐरक समाज संगठनɉ के साथ साझेदारȣ ͪवकͧसत करना। 

● आवæयकता अनुसार NHSRC कȧ अÛय इकाइयɉ, RRC-NE तथा अÛय Ǒहतधारकɉ के साथ Ǔनकट समÛवय मɅ काय[ 

करने का लचीलापन Ĥदͧश[त करना। 

● वाèतͪवक समय मɅ Ǔनण[य-Ǔनमा[ण एवं ¢मता Ǔनमा[ण को समथ[न देने हेतु टूलͩकट, Ĥͧश¢ण मॉɬयूल एवं अÛय 

अͬधगम उ×पादɉ के ͪवकास एवं ͪवèतार का नते×ृव करना। 

● काय[कारȣ Ǔनदेशक ɮवारा नाͧमत ͩकए जाने पर, Ĥाथͧमक èवाèØय देखभाल, èवाèØय Ĥणालȣ सु͸ढ़ȣकरण, 

जलवायु एवं èवाèØय लचीलापन तथा साव[भौͧमक èवाèØय कवरेज से संबंͬधत राçĚȣय एवं वैिæवक तकनीकȧ 

मंचɉ, काय[समूहɉ एवं गठबधंनɉ मɅ NHSRC का ĤǓतǓनͬध×व करना। 



● काय[कारȣ Ǔनदेशक, NHSRC ɮवारा समय-समय पर सɋपे गए अÛय दाǓय×वɉ का Ǔनव[हन करना। 
 

योÊयता एव ंअनुभव 
 

अǓनवाय[ योÊयता: 
 

● MBBS के साथ सामुदाǓयक ͬचͩक×सा (PSM) / सामुदाǓयक èवाèØय Ĥशासन (CHA) मɅ èनातकोƣर उपाͬध 

(MD) अथवा साव[जǓनक èवाèØय मɅ èनातकोƣर उपाͬध (MPH)। 
 

åयावसाǓयक अनुभव: 
 

● मुÉय अनुभव: योÊयता उपरांत Ûयनूतम 15 वषɟ का अनुभव, िजसमɅ स ेकम स ेकम 5–7 वष[ राçĚȣय अथवा राÏय 

èतर पर बड़े पैमाने के साव[जǓनक èवाèØय काय[Đमɉ के Ĥबंधन से संबंͬधत वǐरçठ नेत×ृव भूͧमका मɅ होना 

अǓनवाय[ है। 
 

● ͪवषयगत ͪवशेष£ता: Ĥाथͧमक èवाèØय देखभाल Ĥणाͧलयɉ के सु͸ढ़ȣकरण, समुदाय-आधाǐरत Ǔनगरानी अथवा 

बड़े èतर पर ASHA काय[Đमɉ के नेत×ृव मɅ ͧसɮध अनुभव। 
 

● सरकारȣ समÛवय का अनुभव: èवाèØय Ĥणालȣ सु͸ढ़ȣकरण के ͧलए èवाèØय एवं पǐरवार कãयाण मंğालय 

(MoHFW), राÏय èवाèØय सͧमǓतयɉ अथवा अंतरराçĚȣय एजɅͧसयɉ (जैसे WHO, UNICEF) के साथ काय[ करने का 

मह×वपूण[ अनुभव। 
 

● राÏयɉ एवं िजलɉ मɅ तकनीकȧ सहयोग Ĥदान करने हेतु याğा करने कȧ इÍछा तथा समय-सीमा के अनुǾप एक साथ 

ͪवͧभÛन कायɟ पर काय[ करने कȧ ¢मता। 
 

● कंÜयूटर द¢ता: MS Word, Excel, PowerPoint जैसे सामाÛयत: ĤयÈुत सॉÝटवेयर पैकेजɉ मɅ द¢ता; डेèक 

ǐरसच[, साǑह×य समी¢ा एव ंĤासंͬगक दèतावेजɉ तक पहंुच हेतु इंटरनेट के वै£ाǓनक उपयोग कȧ ¢मता। 
 

● Ǒहदंȣ एवं अĒंेज़ी मɅ उ×कृçट मौͨखक एव ंͧलͨखत संĤेषण कौशल, साथ हȣ ͪवæलेषणा×मक ĤǓतवेदन तैयार करन े

कȧ ¢मता। 
 

● बहुͪवषयक टȣम पǐरवेश मɅ काय[ करने कȧ ͧसɮध ¢मता, उ×कृçट संĤेषण, Ĥèतुतीकरण एवं अंतवȷयिÈतक कौशल 

के साथ। 
 

● आपातकालȣन पǐरिèथǓतयɉ मɅ काय[ करने तथा ×वǐरत एवं गुणवƣापूण[ पǐरणाम Ĥदान करने कȧ ¢मता। 
 

● सामुदाǓयक ĤͩĐयाएँ / समĒ Ĥाथͧमक èवाèØय देखभाल (CP/CPHC) टȣम का Ĥभावी नेत×ृव करने कȧ ¢मता। 



 

● NHSRC / èवाèØय एवं पǐरवार कãयाण मंğालय ɮवारा समय-समय पर सɋपे गए अÛय दाǓय×वɉ का Ǔनव[हन करन े

कȧ ¢मता। 
 

मुÉय द¢ताए ँ 
 

● रणनीǓतक संĤेषण: राçĚȣय एवं अंतरराçĚȣय मंचɉ पर संèथा का Ĥभावी ĤǓतǓनͬध×व करने कȧ ¢मता तथा नीǓत-

Ǔनमा[ताओ ंके ͧलए उÍच-èतरȣय ͪवæलेषणा×मक ĤǓतवेदन/दèतावेज़ तैयार करन ेमɅ द¢ता। 
 

● डेटा सा¢रता: èवाèØय स ेसंबंͬधत आंकड़ɉ कȧ उÛनत åयाÉया करन ेतथा साêय-आधाǐरत Ǔनण[य-Ǔनमा[ण हेत ु

उनके Ĥभावी उपयोग कȧ ¢मता। 
 

● सीͧमत समय-सीमाओं के भीतर उÍच गुणवƣा वाले पǐरणाम Ĥदान करने कȧ ͧसɮध ¢मता तथा आपातकालȣन 

अथवा फाèट-Ěैक पǐरिèथǓतयɉ मɅ बहुͪवषयक टȣमɉ का Ĥभावी Ĥबंधन। 
 

ĤǓतǓनयुिÈत : सरकारȣ अͬधकारȣ, जो ĤǓतǓनयुिÈत के आधार पर सलाहकार – सामुदाǓयक ĤͩĐयाएँ / समĒ Ĥाथͧमक 

èवाèØय देखभाल के पद पर काय[ करन ेके इÍछुक हɉ, वे भी आवेदन कर सकत ेहɇ। यह ĤǓतǓनयुिÈत, उपयु[Èत संदभ[ कȧ 
शतɟ (TOR) मɅ उिãलͨखत पाğता मानदंडɉ कȧ पूǓत [ तथा अपने Ǔनयंğक ͪवभाग से NHSRC को अनापͪƣ Ĥमाण पğ Ĥèतुत 

ͩकए जाने कȧ शत[ पर होगी। 
 

आयु सीमा: आवेदन कȧ Ǔतͬथ के अनुसार अͬधकतम 62 वष[। 
 

काय[ èथल: नई Ǒदãलȣ; साथ हȣ राÏयɉ एवं िज़लɉ मɅ याğा अपेͯ¢त होगी। 
 

पाǐरĮͧमक सीमा: संकेता×मक परामश[ शुãक सीमा ₹2,20,000/- से ₹2,60,000/- ĤǓतमाह होगी। 
 

परामश[ शुãक परèपर ͪवचार-ͪवमश[ के आधार पर Ǔनधा[ǐरत ͩकया जाएगा तथा चयǓनत अßयथȸ को उसके अनुभव और 

योÊयता के अनुǾप ĤǓतèपधȸ पाǐरĮͧमक पैकेज Ĥदान ͩकया जाएगा। 
 

अÛय लाभ : उपयु[Èत पाǐरĮͧमक के अǓतǐरÈत NHSRC के सलाहकारɉ को Ǔन:शुãक दघु[टना बीमा, ǐरयायती ͬचͩक×सा 
बीमा, मोबाइल ǒबल ĤǓतपǓूत[, लैपटॉप ĤǓतपǓूत[ (NHSRC नीǓत के अनुसार), 30 Ǒदन का समेͩकत अवकाश, भारत सरकार 

कȧ नीǓत के अनुसार पूण[ वतेन सǑहत मात×ृव अवकाश (केवल मǑहला सलाहकारɉ हेतु), Ĥदश[न आधाǐरत वेतन वɮृͬध, 

तथा आͬधकाǐरक Ĥवास हेतु याğा भƣा (TA/DA) एवं ĤǓतǑदन भƣा (per diem) Ĥदान ͩकया जाएगा। 
 

अनुबंध कȧ अवͬध: 

Ĥारिàभक अनुबंध 31 माच[ 2028 तक के ͧलए होगा। काय[-संतोषजनक Ĥदश[न तथा राçĚȣय èवाèØय ͧमशन (NHM) कȧ 
अवͬध मɅ ͪवèतार कȧ िèथǓत मɅ, अनुबंध कȧ अवͬध आगे भी बढ़ाई जा सकती है। 
 

आवेदन कȧ ĤͩĐया: अßयͬथ[यɉ से अनुरोध है ͩक वे NHSRC कȧ वेबसाइट (http://nhsrcindia.org) पर उपलÞध Ǔनधा[ǐरत 



ऑनलाइन आवेदन-पğ को सहȣ Ĥकार से भरɅ। आवेदन केवल Ǔनधा[ǐरत ऑनलाइन आवेदन-ĤाǾप मɅ हȣ èवीकार ͩकए 

जाएंगे। आवेदन ĤाÜत करन ेकȧ अǓंतम Ǔतͬथ 20 जनवरȣ 2026 है। 
 

ऑनलाइन आवेदन-पğ भरने मɅ ͩकसी भी Ĥकार कȧ कǑठनाई कȧ िèथǓत मɅ, अßयथȸ काय[Ǒदवसɉ मɅ Ĥातः 09:00 बजे स े

सायं 05:30 बजे के बीच Ĥधान ĤशासǓनक अͬधकारȣ, NHSRC से +91-011-26108982/83/84/92/93 पर संपक[  कर सकत े

हɇ। 
 
 
 
 
 
 

 


