
Terms of Reference 
Senior Consultant – Healthcare Technology (Health Technology 

Assessment) 
 

National Health Systems Resource Centre (NHSRC) has been set up under the National 
Health Mission (NHM) as an autonomous registered society, to channelize technical 
assistance and capacity building support to the states for strengthening the public health 
system. The NHSRC is also mandated to contribute to health policy / programme design 
and evaluation. 

 
Since its inception in 2006, NHSRC has been a repository of knowledge and a center of 
excellence for its agenda. This organization has professional linkages with a plethora of 
domestic and international bodies involved in the field of Public Health. There have been a 
number of personnel who have served with NHSRC and gained invaluable experience 
enabling them to graduate to next rung of professional ladder. Vast exposure to Ministry of 
Health and Family Welfare, and its processes is a unique feature of NHSRC. 

 
If you have a commitment to health equity and excellence, here is a unique chance to 
work with a team committed to shaping the public health landscape in India. The position 
offers you an opportunity to participate in the process of strengthening health systems, 
improving health service delivery and enabling positive health outcomes, through hands on 
implementation assistance at National, State and District levels. Working with a 
transdisciplinary team, you can discover, adapt, co-create and disseminate solutions to 
multiple challenges related to service delivery systems, universal primary health care, 
human resources for health, community processes, health financing, quality of care, public 
health planning and health promotion. This is an opportunity to support health systems 
strengthening at scale, learn from district and sub district implementation, undertake 
knowledge translation, and enable realization of the vision of universal health coverage. 

 
This Position reports to Advisor-Healthcare Technology and is on Contractual basis. 

 
Roles & Responsibilities: 

 
 Undertake studies for economic evaluation of emerging new technologies.  
 Undertake systematic review & meta-analysis for preparing quality research paper for 

publication 
 Should be well versed with research methodologies   
 Undertaking literature review on healthcare technologies 
 Collecting information on efficacy of technologies based on published data from 

trials, studies and product package inserts. 
 Framing the model parameters and conduct primary data collection for the research 
 Analysis of data/market research on technology costs and pricing 
 Review of safety aspects of technologies based on secondary literature 
 Review of legal, ethical and social impacts of healthcare technologies 
 Writing of Health Technology Assessment Reports 
 Undertake other assignments, which may be assigned from time to time in the 

division or required by Executive Director, NHSRC 
 

Competencies and Experience (Regular Degrees Only) 

 Holding MBBS/BDS along with PG degree in Health Economics/ Master of Public 



Health from a reputed College/University (Regular Mode) 

 Certificate course in Economic Evaluation for Health Technology Assessment & 
experience in working with government research bodies like ICMR is desirable.  

 Post Qualification Experience on Health Technology Assessment including 
systematic review and health economic modeling (Minimum 5 years) 

 Published work in the area of health technology assessments or Economic 
evaluation.  

 Computer proficiency with high level of familiarity with commonly used 
packages like MS Word, Excel, powerpoint & Web surfing to search relevant data 
& documents. 

 Good communication and presentation skills, excellent oral and written 
communication skills in English. 

 Knowledge in Health systems development desirable. 

 Willingness to travel to states & districts to collect technical information and 
ability to subsequently synthesize information into research evidence. 

 
Age Limit: 50 Years (maximum age will be counted from the last date for receiving the 
applications). 

 
Work Location: New Delhi; Opportunity to gain hands on experience of public health 
canvas of states and districts. 

 
Travel to states and districts may be involved. 

 
Remuneration Range: Between Rs. 90,000/- to 1,50,000/- 
*Fee offered within the band will be commensurate with qualification and 
experience. 

 
Other Benefits: In addition to the remuneration mentioned above, Consultants of 
NHSRC are entitled to Free Accidental insurance, Subsidized Medical insurance, Mobile 
bills reimbursement, Laptop reimbursement (As per NHSRC Policy), 30 days 
Consolidated leave, fully paid Maternity leave (For Female Consultants) as per Government 
of India policy, performance linked increments, TA/ DA and per diem for on- duty visits. 

 
Duration of Contract: Initial Contract till 31st March 2028 (with further extension subject 
to satisfactory performance) 
Candidates selected in this interview could be considered for other vacant positions at 
NHSRC requiring similar skill sets and at an appropriate level. 

 
How to apply: Candidates are requested to fill in the online application correctly which is 
available on the NHSRC website (http://nhsrcindia.org). Applications will be accepted 
in the prescribed online application format only. The last date for receiving applications is  
24th February 2026. 
 
 
 
 
 
 

 
 



संदभ[ कȧ शतɏ 
वǐरçठ सलाहकार – èवाèØय सेवा Ĥौɮयोͬगकȧ (èवाèØय Ĥौɮयोͬगकȧ मãूयांकन) 

 

राçĚȣय èवाèØय Ĥणालȣ संसाधन कɅ ġ (NHSRC) कȧ èथापना राçĚȣय èवाèØय ͧमशन (NHM) के अंतग[त एक èवायƣ पजंीकृत 

सèंथा के Ǿप मɅ कȧ गई है, िजसका उɮदेæय साव[जǓनक èवाèØय Ĥणालȣ के स͸ुढ़ȣकरण हेतु राÏयɉ को तकनीकȧ सहयोग एव ं

¢मता Ǔनमा[ण सहायता Ĥदान करना है। NHSRC को èवाèØय नीǓत/काय[Đमɉ कȧ Ǿपरेखा तैयार करने एव ंउनके मãूयाकंन मɅ 
योगदान देने का दाǓय×व भी सɋपा गया है। 
 

वष[ 2006 मɅ èथापना के बाद स ेहȣ NHSRC अपने काय[¢ğे स ेसंबंͬ धत £ान का एक Ĥमखु भंडार तथा उ×कृçटता कɅ ġ के Ǿप मɅ 
ͪवकͧसत हुआ है। इस सèंथा के देश-ͪवदेश कȧ अनेक साव[जǓनक èवाèØय सèंथाओं के साथ स͸ुढ़ åयावसाǓयक संबंध èथाͪपत 

हɇ। NHSRC स ेजुड़े अनेक काͧम[कɉ न ेयहाँ काय[ करते हुए अमूãय अनुभव अिज[त ͩकया है, िजससे उÛहɅ अपने åयावसाǓयक 

जीवन मɅ आगे बढ़न ेके अवसर ĤाÜत हुए हɇ। èवाèØय एव ंपǐरवार कãयाण मğंालय तथा उसकȧ काय[Ĥणाͧलयɉ स ेåयापक 

पǐरचय NHSRC कȧ एक ͪवͧशçट ͪवशषेता है। 
 

अगर आप èवाèØय समानता एव ंउ×कृçटता के ĤǓत ĤǓतबɮधता रखते हɇ, तो भारत मɅ साव[जǓनक èवाèØय पǐर͸æय को आकार 

देने हेतु समͪप[त एक दल के साथ काय[ करने का यह एक ͪवͧशçट अवसर है। यह पद राçĚȣय, राÏय एव ंिजला èतर पर Ĥ×य¢ 

काया[Ûवयन सहायता के माÚयम स े èवाèØय Ĥणाͧलयɉ के स͸ुढ़ȣकरण, èवाèØय सवेाओं कȧ गणुवƣा मɅ सधुार तथा 
सकारा×मक èवाèØय पǐरणाम सǓुनिæचत करने कȧ ĤͩĐया मɅ सहभाͬगता का अवसर Ĥदान करता है। अंतͪव[षयक दल के साथ 

काय[ करते हुए सेवा ͪवतरण Ĥणाͧलयɉ, साव[भौͧमक Ĥाथͧमक  èवाèØय सेवा Ĥौɮयोͬगकȧ, èवाèØय हेतु मानव संसाधन, 

सामुदाǓयक ĤͩĐयाओं, èवाèØय ͪवƣपोषण, देखभाल कȧ गुणवƣा, साव[जǓनक èवाèØय Ǔनयोजन एव ंèवाèØय संवध[न स े

संबंͬ धत ͪवͧभÛन चुनौǓतयɉ के समाधान खोजने, उÛहɅ अनुकूͧलत करने, सह-Ǔनमा[ण करने एव ंĤसाǐरत करने का अवसर ĤाÜत 

होगा। यह अवसर åयापक èतर पर èवाèØय Ĥणालȣ स͸ुढ़ȣकरण मɅ योगदान देने, िजला एव ंउप-िजला èतर के काया[Ûवयन स े

सीखने, £ान-अनुवाद को आगे बढ़ाने तथा साव[भौͧमक èवाèØय कवरेज के ͸िçटकोण को साकार करने मɅ सहायक होगा। 
 

यह पद परामश[दाता –  èवाèØय सेवा Ĥौɮयोͬगकȧ को ǐरपोट[ करेगा तथा पूण[तः संͪ वदा आधार पर होगा। 
 

कत[åय एव ंदाǓय×व : 
 

● उभरती हुई नई Ĥौɮयोͬगͩकयɉ के आͬथ[क मãूयाकंन हेतु अÚययन करना। 

● गुणवƣा-पणू[ शोध पğɉ के Ĥकाशन हेतु ͧसèटेमǑैटक ǐरåय ूएव ंमेटा-एनाͧलͧसस करना। 

● शोध काय[Ĥणाͧलयɉ का समुͬ चत एव ंåयावहाǐरक £ान होना। 

●  èवाèØय सेवा Ĥौɮयोͬगͩकयɉ स ेसंबंͬ धत साǑह×य समी¢ा करना। 

● Ĥकाͧशत परȣ¢णɉ, अÚययनɉ एव ंउ×पाद पैकेज इÛसɪ[स के आधार पर Ĥौɮयोͬगͩकयɉ कȧ Ĥभावशीलता स ेसंबंͬ धत 

सूचनाओं का सकंलन करना। 

● अनुसधंान हेतु मॉडल पैरामीटस[ का Ǔनधा[रण करना एव ंĤाथͧमक आकंड़ɉ का सĒंह करना। 

● Ĥौɮयोͬगकȧ लागत एव ंमãूय Ǔनधा[रण स ेसंबंͬ धत आकंड़ɉ/बाज़ार अनुसधंान का ͪवæलेषण करना। 

● ɮͪवतीयक साǑह×य के आधार पर Ĥौɮयोͬगͩकयɉ के सुर¢ा पहलुओ ंकȧ समी¢ा करना। 



●  èवाèØय सेवा Ĥौɮयोͬगͩकयɉ स ेजुड़े ͪवͬधक, नǓैतक एव ंसामािजक Ĥभावɉ कȧ समी¢ा करना। 

●  èवाèØय Ĥौɮयोͬगकȧ मãूयाकंन  (HTA) ǐरपोटɟ का लखेन करना। 

● Ĥभाग अथवा NHSRC के काय[कारȣ Ǔनदेशक ɮवारा समय-समय पर सɋप ेगए अÛय दाǓय×वɉ का Ǔनव[हन करना। 

 

योÊयताएँ एव ंअनुभव (केवल Ǔनयͧमत/पणू[काͧलक उपाͬधयाँ माÛय हɉगी) 
 

● एमबीबीएस/बीडीएस के साथ हेãथ इकोनॉͧमÈस मɅ èनातकोƣर उपाͬध अथवा माèटर ऑफ पिÞलक हेãथ (MPH) 

ͩकसी ĤǓतिçठत महाͪवɮयालय/ͪवæवͪवɮयालय स े(Ǔनयͧमत मोड)। 

● èवाèØय Ĥौɮयोͬगकȧ मãूयांकन हेतु आͬथ[क मãूयांकन मɅ Ĥमाणपğ पाɫयĐम तथा भारतीय आयुͪव[£ान अनुसधंान 

पǐरषद (ICMR) जैसे सरकारȣ अनुसधंान Ǔनकायɉ के साथ काय[ करने का अनुभव वांछनीय। 

● èवाèØय Ĥौɮयोͬगकȧ मãूयाकंन स ेसंबंͬ धत कायɟ मɅ èनातकोƣर उपरांत Ûयूनतम 05 वष[ का अनुभव, िजसमɅ 

ͧसèटेमǑैटक ǐरåय ूएव ंहेãथ इकोनॉͧमक मॉडͧलगं का अनुभव सिàमͧलत हो। 

●  èवाèØय Ĥौɮयोͬगकȧ मãूयाकंन अथवा आͬथ[क मãूयांकन के ¢ğे मɅ Ĥकाͧशत काय[। 

● MS Word, Excel, PowerPoint एव ंĤासंͬ गक आकंड़ɉ/दèतावेज़ɉ कȧ खोज हेतु वेब Ħाउिज़गं मɅ द¢ता। 

● अंĒेज़ी भाषा मɅ उ×कृçट मौͨखक एव ंͧलͨखत सĤेंषण तथा Ĥèतुतीकरण कौशल। 

● èवाèØय Ĥणालȣ ͪवकास स ेसबंंͬ धत £ान वांछनीय। 

● तकनीकȧ सूचनाओं के संकलन हेतु राÏयɉ एव ंिजलɉ मɅ याğा करने कȧ त×परता तथा सकंͧलत सूचनाओं को शोध-

आधाǐरत साêयɉ मɅ Ǿपांतǐरत करने कȧ ¢मता। 

आयु-सीमा : आवेदन ĤािÜत कȧ अंǓतम Ǔतͬथ के अनुसार अͬधकतम आयु 50 वष[ होगी। 
 

काय[-èथल : नई Ǒदãलȣ; राÏयɉ एव ंिजलɉ के साव[जǓनक èवाèØय पǐर͸æय मɅ Ĥ×य¢ अनुभव ĤाÜत करने का अवसर। 
 

राÏयɉ एव ंिजलɉ मɅ याğा अपेͯ¢त हो सकती है। 
 

पाǐरĮͧमक सीमा: ₹90,000/- स े₹1,50,000/- ĤǓत माह। 
* उपयु[Èत सीमा के भीतर Ĥदान ͩकया जान ेवाला पाǐरĮͧमक अßयथȸ कȧ योÊयता एव ंअनुभव के अनǾुप होगा। 
 

अÛय लाभ : उपयु[Èत पाǐरĮͧमक के अǓतǐरÈत, NHSRC के सलाहकारɉ को Ǔनःशãुक दघु[टना बीमा, ǐरयायती ͬचͩक×सा बीमा, 
मोबाइल ǒबल ĤǓतपǓूत[, लैपटॉप ĤǓतपूǓत [ (NHSRC नीǓत के अनुसार), 30 Ǒदवस का समेͩ कत अवकाश, भारत सरकार कȧ नीǓत 

के अनुसार मǑहला सलाहकारɉ हेतु पूण[तः वेतन सǑहत मात×ृव अवकाश, Ĥदश[न आधाǐरत वेतन वɮृͬध तथा आͬधकाǐरक Ĥवास 

हेतु याğा भƣा (TA/DA) एव ंĤǓतǑदन भƣा (Per Diem) कȧ सुͪ वधा Ĥदान कȧ जाएगी। 
 

अनुबधं कȧ अवͬध :Ĥारिàभक अनुबधं 31 माच[ 2028 तक के ͧलए होगा, िजस ेसंतोषजनक Ĥदश[न कȧ िèथǓत मɅ आगे बढ़ाया 
जा सकता है। 



चयǓनत अßयͬथ[यɉ को NHSRC मɅ समान कौशल-समÍुचय एव ंउपयुÈत èतर के अÛय ǐरÈत पदɉ के ͧलए भी ͪवचाराथ[ ͧलया 
जा सकता है। 
 

आवेदन कȧ ĤͩĐया : अßयͬथ[यɉ स ेअनुरोध है ͩक व ेNHSRC कȧ वबेसाइट (http://nhsrcindia.org) पर उपलÞध ऑनलाइन 

आवेदन पğ को सहȣ ढंग स ेभरɅ। आवेदन केवल Ǔनधा[ǐरत ऑनलाइन ĤाǾप मɅ हȣ èवीकार ͩकए जाएंगे। 
आवेदन ĤािÜत कȧ अǓंतम Ǔतͬथ  24 फरवरȣ 2026 होगी। 


