
Terms of Reference 
Public Health NCD  Senior Consultant 

 
National Health Systems Resource Centre (NHSRC), New Delhi on behalf of Ministry of Health & 
Family Welfare is seeking  application from qualified candidates for the above mentioned post purely on 
contractual basis. 

  

1.         Scope of Work 

The Senior Consultants (Public Health) will be placed at Regional Offices of Health & Family Welfare/ State 
Headquarters and work in consultation of MoHFW, New Delhi to evaluate, monitor and implement the National 
Programme for Prevention and Control of Cancer, Diabetes, Cardiovascular Diseases & Stroke under the 
umbrella of National Health Mission.  

2.        Duties and Responsibilities: 

 Coordinate and provide technical support to States / Districts under NPCDCS Programme. 

 Support to State in designing and implementing plan of action for capacity building, quality improvement 
and programme implementation 

 Develop innovative approaches to strengthen field level activities 

 Support in developing operational guidelines, Standard Operating Procedures (SOP), Training modules, 
Quality benchmarks, Monitoring and reporting systems and tools. 

 Assist in strengthening internal reporting systems, management information system, implementation 
plans, monthly / quarterly / annual work plan and annual budgeting exercises 

 Assist in annual budgeting exercise as per State PIP and monitoring of expenditure 

 Monitoring and evaluation of the programme through HMIS, Review meetings, Field observations, 
surveillance, operational research and evaluation studies. 

 Field visits to the States / districts for monitoring and supervision of programme as and when required 

 Supportive supervision and capacity building of support staff (technical / administrative) to increase the 
coordination and efficiency. 

 Public awareness regarding health promotion and prevention of NCDs and through Information, 
Education & Communication Mapping of the current communication activities pertaining to NCD in the 
states, in close co-ordination with the Communication cells of States. 

 Implement communication activities along with team & track progress of each activity, theme, script, 
material & tools and identify new communication needs and provide a monthly report 

 Represent department at national and subnational level in different meetings / workshop / conference / 
symposium 

 Coordination with the stakeholders, partners and donors to bring synergy to the programme 

 Any other works assigned by supervisor 

3.        Competencies: 

 Job knowledge and technical expertise 

 Has excellent knowledge of major public health system challenges and gaps in the country 

 Has a sound knowledge of relevant public health areas including – Non-Communicable Diseases, 

 Has a very good knowledge and experience in M&E and data management of national programs 



 Should be able to provide innovative solutions and analyses that helps improve the project efficiency and 
effectiveness 

 Should have analytical, negotiating, communication and advocacy skills. 

 Aptitude for technical innovations and data analytics 

 Should have excellent liaising skills with Multi-Stakeholder groups and partner agencies 

 Results based Management 

 Plans and produces quality results to meet established goals; 

 Ability to work independently and problem-solve. 

4.        Essential Qualification / Requirement: 

Education: 

 MBBS with MD Community Medicine / Master of Public Health/Equivalent in Public Health / Health 
Management. 

Experience: 

 A minimum of 03 years of professional work in health programme and/or project development and 
management including financial and programmatic management, research and monitoring. 

 Experience of working with the State Governments will be a strong asset. 

 Fluency in English & Hindi. Candidate with local language will be given preference 

5.        Place of Posting:   

Regional Offices of Health & Family Welfare (ROHFW) / State Headquarters (As per Annexure enclosed) 

  
6.        Maximum Age:   Not More than 40 years 
  
7.        Remuneration:  Rs. 90,000- Rs.1,50,000 depending upon experience, etc. 
  
8.    Other Allowances – TA/DA will be applicable for official visits to monitor, evaluate the programme.  
  
9.        Selection Procedure   -   Recruitment will be through National Health Systems Resource Centre (NHSRC) 
under the Ministry of Health & Family Welfare (MoH&FW) by open advertisement / GeM in terms of General 
Financial Rules ( GFR), 2017  and Manual for Procurement  of Consultancy  Other Services, 2017.  
  
  
  
How to apply:-  Candidates are requested to fill the online application correctly which is available on the 
NHSRC website (http://nhsrcindia.org). Applications will be accepted in the prescribed online application 
format only. The last date for receiving applications is 25-Apr-2023. 

  



                                                                                                    Annexure 
   

Proposed placement of 25 Public Health NCD Consultants for  
National NCD Programme (NPCDCS) 

  
 

  
The above Public Health NCD Senior Consultants will be supporting NPCDCS Programme in the Regional 
Office of Health & Family Welfare / State Headquarters. 

S.No. Place of Postings 
Name of States to be 

monitored 
No. of Consultant 

to be placed 

1 Chennai, Tamil Nadu Tamil Nadu, Puducherry 01 

2 Thiruvananthapuram, Kerala Kerala, Lakshadweep 01 

3 Guntur, Andhra Pradesh Andhra Pradesh  01 

4 Pune, Maharashtra Maharashtra, Goa 01 

5 Lucknow, Uttar Pradesh Uttar Pradesh  03 

6 Patna, Bihar Bihar 01 

7 Jaipur, Rajasthan Rajasthan 01 

8 Ahmedabad, Gujarat 
Gujarat, Dadar Nagar Haveli 
& Daman & Diu 

01 

9 Bangalore, Karnataka Karnataka 01 

10 Bhopal, Madhya Pradesh Madhya Pradesh 01 

11 Bhubaneswar, Odisha Odisha 01 

12 Panchkula, Haryana Haryana 01 

13 Kolkata, West Bengal 
West Bengal, Andaman & 
Nicobar Islands 

01 

14 Srinagar, Jammu & Kashmir Jammu & Kashmir, Ladakh 01 

15 Raipur, Chhattisgarh Chhattisgarh 01 

16 Guwahati, Assam 
Assam, Arunachal Pradesh, 
Meghalaya 

01 

17 Imphal, Manipur Manipur, Mizoram, Nagaland 01 

18 Hyderabad, Telangana Telangana 01 

19 Dehradun, Uttarakhand Uttarakhand 01 

20 Ranchi, Jharkhand Jharkhand 01 

21 Chandigarh Punjab, Chandigarh 01 

22 Shimla, Himachal Pradesh Himachal Pradesh 01 

23 Gangtok, Sikkim Sikkim, Tripura 01 

Total 25 



lanHkZ 'krZsa Vhvksvkj 

   सावŊजिनक ˢा˖ एनसीडी वįरʿ सलाहकार  
 

एनपीसीडȣसीएस काय[Đम] LokLF; vkSj ifjokj dY;k.k ea=ky; dh vksj ls jk"Vªh; LokLF; ç.kkyh lalkèku 

dsaæ ¼,u,p,lvkjlh½] ubZ fnYyh mi;ZqDr mYysf[kr in ds fy, fo'kq) :i ls vuqcaèk ds vkèkkj ij 
;ksX; mEehnokjksa ls vkosnu vkeaf=r dj jgk gSA 

1. कायŊ का दायरा 
 

वįरʿ सलाहकार (सावŊजिनक ˢा˖) को  ˢा˖ और पįरवार कʞाण के Ɨेũीय कायाŊलयो/ंराǛ मुƥालय 
मŐ रखा जाएगा  जो ˢा˖ और पįरवार कʞाण मंũालय, नई िदʟी के परामशाŊनुसार रा Ō̓ ीय ˢा˖ िमशन के 
अंतगŊत चल रहे कœ सर, मधुमेह, şदय रोग और Ōː ोक की रोकथाम और िनयंũण के रा Ō̓ ीय कायŊŢम  का मूʞांकन, 
िनगरानी और कायाŊɋयन का कायŊ करŐ गे । 
 
2. कतŊʩ और उȅरदाियȕ: 
 

 एनपीसीडीसीएस कायŊŢम के तहत राǛो/ंिजलो ंको समɋियत करना और तकनीकी सहायता Ůदान 
करना। 

 Ɨमता िनमाŊण, गुणवȅा सुधार और कायŊŢम कायाŊɋयन के िलए कायŊ योजना तैयार करने और उसे 
लागू करने मŐ राǛ को सहायता । 

 फीʒ ˑर की गितिविधयो ंको मजबूत करने के िलए अिभनव ̊िʼकोण िवकिसत करना । 
 संचालनाȏक िदशा-िनदőशो,ं मानक संचालन ŮिŢयाओ ं(एसओपी), ŮिशƗण मॉǰूल, गुणवȅा बŐचमाकŊ , 

िनगरानी और įरपोिटōग Ůणाली और उपकरणो ंको िवकिसत करने मŐ सहायता। 
 आंतįरक įरपोिटōग Ůणाली, Ůबंधन सूचना Ůणाली, कायाŊɋयन योजना, मािसक/ũैमािसक/वािषŊक कायŊ 

योजना और वािषŊक बजट अɷास को मजबूत करने मŐ सहायता करना । 
 राǛ कायŊŢम कायाŊɋयन योजना और ʩय की िनगरानी के अनुसार वािषŊक बजट अɷास मŐ सहायता 

करना । 
 ˢा˖ Ůबंधन सूचना Ůणाली (HMIS), समीƗा बैठको,ं फीʒ अवलोकनो,ं िनगरानी, पįरचालन अनुसंधान 

और मूʞांकन अȯयनो ंके माȯम से कायŊŢम की िनगरानी और मूʞांकन। 
 आवʴकता पड़ने पर कायŊŢम की िनगरानी और पयŊवेƗण के िलए राǛो/ंिजलो ंका फीʒ दौरा 

 समɋय और दƗता बढ़ाने के िलए सहयोगी ːाफ़ (तकनीकी/Ůशासिनक) का सहायक पयŊवेƗण 
और Ɨमता िनमाŊण। 

 राǛो ंके संचार Ůकोʿो ंके साथ िनकट समɋय मŐ, राǛो ंमŐ एनसीडी से संबंिधत वतŊमान संचार 
गितिविधयो ंकी सूचना, िशƗा और संचार मानिचũण के माȯम से एनसीडी के ˢा˖ संवधŊन और 
रोकथाम के बारे मŐ जन जागŝकता। 

 टीम (team) के साथ संचार गितिविधयो ंको लागू करना और Ůȑेक गितिविध, िवषय, ˢा˖ Ůबंधन 
सूचना Ůणाली, सामŤी और उपकरणो ंकी Ůगित की िनगरानी एवं नई संचार आवʴकताओ ंकी पहचान 
करने के साथ मािसक įरपोटŊ Ůदान करना। 

 िविभɄ बैठको/ंकायŊशाला/सʃेलन/संगोʿी मŐ रा Ō̓ ीय और उपरा Ō̓ ीय ˑर पर िवभाग का Ůितिनिधȕ 
करना 

 कायŊŢम मŐ तालमेल लाने के िलए िहतधारको,ं भागीदारो ंऔर दाताओ ंके साथ समɋय। 
 पयŊवेƗक Ȫारा सौपंा गया कोई अɊ कायŊ। 

 
 



3. दƗताएं: 
 

 नौकरी का ǒान और तकनीकी िवशेषǒता। 
 देश मŐ Ůमुख सावŊजिनक ˢा˖ Ůणाली की चुनौितयो ंऔर किमयो ंका उǽृʼ ǒान है। 
 गैर-संचारी रोग सिहत Ůासंिगक सावŊजिनक ˢा˖ Ɨेũो ंका अǅा ǒान है। 
 िनगरानी एवं मूʞांकन  ( & ) और रा Ō̓ ीय कायŊŢमो ंके आकड़ो के Ůबंधन का  बŠत अǅा ǒान 

और अनुभव । 
 अिभनव, समाधान और िवʶेषण Ůदान करने मŐ सƗम होना चािहए जो पįरयोजना की दƗता और 

Ůभावशीलता मŐ सुधार करने मŐ मददगार हो। 
 िवʶेषणाȏक, बातचीत, संचार और वकालत कौशल मŐ िनपुणता। 
 तकनीकी नवाचारो ंऔर आकड़ो की वैʶेिषकी कौशल । 
 बŠ-िहतधारक समूहो ंऔर भागीदार स̾थानो ंके साथ उǽृʼ संपकŊ  कौशल की दƗता। 
 पįरणाम आधाįरत Ůबंधन। 
 ̾थािपत लƙो ंको गुणवȅा के साथ पूरा करने के िलए  योजनाएं कायाŊवयन की दƗता। 

 ˢतंũ ŝप से काम करने और सम˟ा-समाधान करने की Ɨमता। 

 
4. आवʴक योƶता / आवʴकता: 
 
िशƗा: 
 

 आयुिवŊǒान तथा शʞ-िवǒान ˘ातक के साथ माːर िडŤी कʄुिनटी मेिडिसन/माːर ऑफ पİɰक 
हेʕ (MPH)/सावŊजिनक ˢा˖/ˢा˖ Ůबंधन मŐ समकƗ। 

 

अनुभव: 
 िवȅीय और ŮोŤामेिटक Ůबंधन, अनुसंधान और िनगरानी सिहत ˢा˖ कायŊŢम और/या पįरयोजना 

िवकास और Ůबंधन मŐ कम से कम 03 वषŊ का ʩावसाियक कायŊ। 
 राǛ सरकारो ंके साथ काम करने का अनुभव एक सु̊ढ संपिȅ होगी। 
 अंŤेजी और िहंदी मŐ Ůवाहमय। ̾थानीय भाषा वाले उʃीदवार को वरीयता दी जाएगी। 

 
5. तैनाती का ̾थान: ˢा˖ और पįरवार कʞाण के Ɨेũीय कायाŊलय / राǛ मुƥालय (संलư अनुबंध के 
अनुसार) 
6. अिधकतम आयुः  40 वषŊ से अिधक नही ं
  
7. पाįरŵिमक: Ŝपये 90,000-1,50,000 अनुभव आिद के आधार पर। 
  
8. अɊ भȅे - कायŊŢम की िनगरानी, मूʞांकन के िलए आिधकाįरक याũाओ ंके िलए याũा भȅा 

 / महंगाई भȅा लागू होगा। 
  
9. चयन ŮिŢया - ˢा˖ और पįरवार कʞाण मंũालय के अंतगŊत रा Ō̓ ीय ˢा˖ Ůणाली संसाधन कŐ ū 
(NHSRC) के Ȫारा भतŎ खुले िवǒापन/ सामाɊ िवȅीय िनयमो,ं 2017 और परामशŎ और अɊ सेवाओ ंकी 
खरीद की िनयमावली, 2017 के तहत GEM Ȫारा की जाएगी । 
 



vkosnu dSls djsa% mEehnokjksa ls vkxzg gS fd ,u,p,lvkjlh dh osclkbV ¼http://nhsrcindia.org½ 

ij miyCèk v‚uykbu vkosnu dks lgh <ax ls HkjsaA vkosnu dsoy fuèkkZfjr v‚uykbu vkosnu çk:i 
esa gh Lohdkj fd, tk,axsA vkosnu çkIr djus dh vafre frfFk 25 vizzzSy] 2023 gSA 

 

 
अनुलưक 

  
 
  

रा Ō̓ ीय एनसीडी कायŊŢम (एनपीसीडीसीएस) 
के अंतगŊत 25 सावŊजिनक ˢा˖ एनसीडी वįरʿ सलाहकारो ंकी Ůˑािवत िनयुİƅ 

 

Ţ.सं.  

 

कायŊ ̾थान िनगरानी िकए जाने वाले 
राǛो ंका नाम 

िनयुƅ िकए जाने वाले 
सलाहकारो ंकी संƥा 

1  

 

चेɄई, तिमलनाडु तिमलनाडु, पुडुचेरी  01 

2  

 

ितŜवनंतपुरम, केरल केरल, लƗȪीप 01 

3  

 

गंुटूर, आंŬ Ůदेश आंŬ Ůदेश 01 

4  

 

पुणे, महारा Ō̓  महारा Ō̓ , गोवा  01 

5  

 

लखनऊ, उȅर Ůदेश उȅर Ůदेश 03 

6  

 

पटना, िबहार िबहार 01 

7  

 

जयपुर, राज̾थान  राज̾थान  01 

8  

 

अहमदाबाद, गुजरात गुजरात, दादर नगर हवेली 
और दमन और दीव 

01 

9  

 

बœगलोर, कनाŊटक  कनाŊटक 01 

10  

 

भोपाल, मȯ Ůदेश  मȯ Ůदेश  01 

11 भुवनेʷर, ओिडशा 
 

ओिडशा 01 

12 पंचकुला, हįरयाणा 
 

हįरयाणा 01 

13 कोलकाता, पिʮम बंगाल 
 

पिʮम बंगाल, अंडमान और 
िनकोबार Ȫीप समूह 

01 

14 ŵीनगर, जʃू और कʳीर 
 

जʃू और कʳीर, लȞाख 01 

15 रायपुर, छȅीसगढ़ छȅीसगढ़ 01 



 
16 गुवाहाटी, असम 

 
असम, अŜणाचल Ůदेश, 

मेघालय 
01 

17 इंफाल, मिणपुर 
 

मिणपुर, िमजोरम, नागालœड 01 
 
 

18 हैदराबाद, तेलंगाना 
 

तेलंगाना 01 
 

19 देहरादून, उȅराखंड 
 

उȅराखंड 01 

20 रांची, झारखंड 
 

झारखंड 01 

21 चंडीगढ़  
 

पंजाब,चंडीगढ़ 01 

22 िशमला, िहमाचल Ůदेश 
 

िहमाचल Ůदेश 01 

23 गंगटोक, िसİſम  

 
िसİſम, िũपुरा  01 

कुल 

 
25 

 
 

उपरोƅ सावŊजिनक ˢा˖ एनसीडी सलाहकार, ˢा˖ एवं पįरवार कʞाण के Ɨेũीय कायाŊलय/राǛ 
मुƥालय मŐ एन.पी.सी.डी.सी.एस. कायŊŢम को िŢयाİɋत करने मŐ सहायता Ůदान करŐ गे। 


